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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

IDENTIFIKACIA STATNEHO ORGANU

Nazov : Hlavny bansky tirad

Sidlo

Kammerhofska 25, 969 50 Banska Stiavnica

Forma : RozpocCtova organizacia, organizatne zallenenda do Struktury

Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky, v odbore energeticke;j
politiky, ktord je podla zakona ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov sluzobnym uradom.

Kontakt : telefon : +421-45-6782222,

fax : +421-45-6782288,
e-mail — hbu@hbu.sk,
www.hbu.sk

Organizacnad Struktura Statnej banskej spravy (§ 38 ods. 1 pism. a), b), c) zakona SNR ¢.
51/1988 Zb. o banskej cinnosti, vybuSnindch a o Statnej banskej sprdave v zneni neskorsich
predpisov):

% Ministerstvo hospoddrstva SR — ustredny organ Statnej banskej sprdavy

o,

0

*

Hlavny bansky urad — narodny organ statnej banskej spravy

» Obvodny bansky urad v Bratislave
Obvodny bansky urad v Prievidzi
Obvodny bansky urad v Banskej Bystrici

Obvodny bansky urad v Spisskej Novej Vsi

YV VWV VYV V¥V

Obvodny bansky urad v Kosiciach

V ramci Hlavného banského tiradu a obvodnych banskych tradov su zriadené:

Oddelenie ochrany a vyuzivania nerastnych surovin a vybusnin
Oddelenie banskej bezpecnosti

Ekonomické oddelenie

Osobny urad

Obvody poOsobnosti obvodnych banskych turadov st dané vyhlaskou Ministerstva
hospodarstva SR ¢. 333/1996 Z. z., ktorou sa ustanovuju obvody pdsobnosti obvodnych
banskych uradov.
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

VEDUCI ZAMESTNANCI

e Hlavny bansky urad

Predseda:

Kancelaria predsedu:

Oddelenie ochrany a vyuZivania loZisk nerastov
a vybusnin:

Oddelenie banskej bezpecnosti:

Oddelenie ekonomiky:

Osobny urad:

JUDr. Ing. Peter Kukelc¢ik
Tel.: +421-45-6782 201
mobil: +421-907 875 195
e-mail: kukelcik@hbu.sk

Ing. Erich Veselényi
veduci

Tel.: +421 45 6782 211
mobil: +421 918 388 520
e-mail: veselenyi@hbu.sk

Ing. Ivan Sykora

veduci

Tel.: +421 45 6782 212
mobil: +421 905 256 317
e-mail: sykora@hbu.sk

Ing. Vladimir Tejbus, CSc.
veduci

Tel.: +421 45 6782 214
mobil: +421 907 954 482

e-mail: tejbus@hbu.sk

Ing. Dana Dodekova
veduca

Tel.: +421 45 6782 220
e-mail: dodekova@hbu.sk

Ing. Alena Sombathyova
veduca
Tel.: + 421 45 6782 206

e-mail: sombathyova@hbu.sk
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

e Obvodné banské urady

Obvodny bansky urad v Bratislave
Prievozska 30
821 05 Bratislava

Obvodny bansky urad v Prievidzi
Matici slovenskej 10
971 22 Prievidza

Obvodny bansky urad v Banskej Bystrici
9 méja ¢. 2
975 90 Banska Bystrica

Obvodny bansky trad v SpiSskej Novej Vsi
Markusovska cesta 1
052 80 Spisska Nova Ves

Obvodny bansky urad v KoSiciach
Timonova 23
041 57 Kosice

Ing. Miroslav Vilcek

predseda

mobil: + 421 905 474 731

tel.: +421 2 5341 7309
+421 2 5341 7336
+421 2 5341 5062

fax: +421 25341 7300

e-mail: obuba@obuba.sk

Ing. Bohus Sliacky
predseda

mobil: + 421 908 728 626
tel./fax: +421 46 5422 005
e-mail: obupd@jisternet.sk

Ing. Vladimir Bubeliny
predseda

mobil: +421 905 589 452
tel.: +421 48 4142 956

fax: +421 48 4142 941
e-mail: obubb@mail.t-com.sk

Ing. Antonin Baffi
predseda

mobil: +421 903 536 165
tel.: +421 53 4425 256
fax: + 421 53 4425 568
e-mail: obusnv(@obusnv.sk

JUDr. Ing. Ivan Krajnik
predseda

mobil: +421 915915 788
tel./fax: + 421 55 6250 355
e-mail: obuke@isternet.sk
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

Hlavné cCinnosti :

Hlavny bansky urad (dalej len ,,HBU“) a obvodné banské urady SR (d’alej len ,,OBU SR*)
vykonévaja hlavny dozor nad:

» dodrziavanim banského zakona, zdkona SNR ¢. 51/1988 Zb. o banskej cinnosti
vybusninach a o Statnej banskej sprave (d’alej len ,,zdkon ¢. 51/1988 Zb.*) a predpisov
vydanych na ich zdklade, ak upravuji ochranu a vyuzivanie lozisk nerastov,
bezpecnost’ prevadzky, zabezpecenie chranenych objektov a zaujmov pred Gcinkami
banskej ¢innosti, vyucbu strelmajstrov, technickych veducich odstrelov, odpalovacov
ohnostrojov, pyrotechnikov a predavacov pyrotechnickych vyrobkov, ako aj vyrobu
vybusnin a pouzivanie vybusnin na trhacie prace a ohiostrojné prace,

* nad dodrziavanim banského zdkona, zdkona ¢. 51/1988 Zb. a predpisov vydanych na
ich zdklade a inych vSeobecne zavédznych pravnych predpisov, ak upravuji
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci, bezpecnost’ technickych zariadeni, poziarnu
ochranu v podzemi a pracovné podmienky, v organizdciach pri vykondvani banskej
¢innosti alebo ¢innosti vykonavanej banskym spésobom a pri vyrobe vybusnin a
pouzivani vybus$nin na trhacie prace a ohilostrojné prace.

POSLANIE A STREDNODOBY VYHLAD

POSLANIE

Podla ¢l. 4 Ustavy Slovenskej republiky je nerastné bohatstvo vo vlastnictve
Slovenskej republiky. HBU a OBU SR vykonavajii hlavny dozor nad ochranou a racionalnym
vyuzivanim tohto nerastného bohatstva, najmé pri geologickom prieskume, otvarke, priprave
a dobyvani lozisk nerastov, uprave a zusl'achtovani nerastov vykondvanom v suvislosti s ich
dobyvanim, ako aj bezpecnosti prevadzky a ochrany zivotného prostredia pri tychto
¢innostiach. Posobnost’ organov §tatnej banskej spravy je vymedzena zékonom ¢. 51/1988 Zb.

Legislativny ramec odbornej pdsobnosti Statnej banskej spravy je ramcovo vymedzeny cca 60
predpismi, ktoré sa priamo tykaji jej Cinnosti acca 230 d’alSimi stvisiacimi vSeobecne
zavaznymi predpismi.

HBU s postavenim narodného orginu Statnej banskej spravy. Ako rozpoétova
organizicia je organiza¢ne zacleneny do Struktiry Ministerstva hospodarstva Slovenskej
republiky, plni ulohy hlavného dozoru organov Statnej banskej spravy, riadi Cinnost
obvodnych banskych tradov a rozhoduje o odvolaniach proti ich rozhodnutiam.

Pri vykone hlavného dozoru HBU
e Uklada opatrenia na zabezpecenia racionalneho vyuZzivania lozisk nerastov ana
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a bezpecnosti prevadzky a za tym
ucelom organizuje, riadi a vykonava osobitné previerky,

e vykonava previerky pracovisk, ¢innosti a technickych zariadeni a pritom zist'uje, ako
obvodné banské urady plnia povinnosti vyplyvajice pre ne z banského zakona, zdkona
¢. 51/1988 Zb. a predpisov vydanych na ich zéklade,
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

dava sthlas na zriadenie, pripadne nariad’uje zriadenie hlavnych banskych
zachrannych stanic a obvodnych banskych zachrannych stanic, urcuje ich sidla
a vymedzuje ich posobnost’, schvaluje ich sluzobné poriadky, uréuje podmienky na
ustanovenie do funkcie a preveruje odborni spdsobilost’ ich vedicich zamestnancov
adozerd na stav, organizdciu a vybavenie hlavnych aobvodnych banskych
zachrannych stanic; moze tiez vzhladom na povahu prac, ich rizikovost
a s prihliadnutim na miestne podmienky nariadit, aby organizacia pri cinnosti
vykonavanej banskym spdsobom zabezpecila banskll zdchrannu sluzbu,

vykonava prehliadky objektov, zariadeni a pracovisk a pritom kontroluje, ako sa plnia
povinnosti vyplyvajuce zbanského zakona, zdkona ¢. 51/1988 Zb. a predpisov
vydanych na ich zaklade, ak upravuju ochranu avyuzivanie lozisk nerastov,
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci abezpecnost’ prevadzky, zabezpecenie
chranenych objektov a zdujmov pred ucinkami banskej Cinnosti, vyrobu vybusnin
a pouzivanie vybus$nin na trhacie prace a ohnostrojné prace, ako aj z inych vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,
bezpe€nosti technickych zariadeni a pracovnych podmienok vratane predpisov
o poziarnej ochrane v podzemi,

nariad’'uje odstranit’ zistené zavady a nedostatky. Na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci abezpecnosti prevadzky je opravneny nariadovat nevyhnuté
opatrenia. Ak zistia zavady, ktoré zrejme a bezprostredne ohrozuji celospolocensky
zdujem, najmd bezpeCnost’ a ochranu zdravia pri praci abezpecnost prevadzky
a technickych zariadeni, pripadne majetku a ktoré nemozno ihned’ odstranit’, nariad’ujt
zastavenie prevadzky organizacie alebo jej Casti, pripadne ich technickych zariadeni,
a to v nevyhnutnom rozsahu az do odstranenia zavad.

HBU d’alej

vedie suhrnnt evidenciu dobyvacich priestorov a ich zmien,

uréuje podmienky pouzivania vybranych banskych strojov, zariadeni, pristrojov a
pomocok, ktoré s urenymi vyrobkami podla osobitného predpisu a povoluje
pouzivanie vybranych banskych strojov, zariadeni, pristrojov a pomocok, ktoré nie su
uréenymi vyrobkami podla osobitného predpisu pri banskej cCinnosti, cinnosti
vykondvanej banskym spdsobom a inych cinnostiach upravenych tymto zadkonom,
schval'uje typy dopravnikovych pasov a plastické hmoty na ich pouzitie v podzemi,

posudzuje odbornit spdsobilost’ pracovnikov v rozsahu ustanovenom banskym
zédkonom, tymto zdkonom a predpismi vydanymi na ich zdklade a vydava tymto
pracovnikom prislusné osvedcenia alebo opravnenia na vykon funkcii alebo im tieto
osvedcenia alebo opravnenia odnima,

vydava a odnima poverenie na vyucbu strelmajstrov, technickych vedicich odstrelov,
odpalovacov ohnostrojov, pyrotechnikov a predavacov pyrotechnickych vyrobkov,
schval'uje u¢ebné texty na ich vyucbu a vydava skusobné poriadky,
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

e vedie evidenciu organizacii ktorym vydal suhlas na vyrobu a spractivanie vybusnin
alebo na vykonavanie vyskumu, vyvoja alebo pokusnej vyroby vybusnin a poverenie
na vyucbu,

e zabezpecuje medzindrodni vymenu informécii s prisluSnymi orgdnmi Statnej banskej
spravy Clenskych statov a Eurdpskou komisiou,

e vypracuva kazdoro¢ne suhrnnt zaverecnu spravu o ¢innosti Hlavného banského tradu
a obvodnych banskych uradov najneskér k 30. aprilu nasledujuceho roka a tuto
verejne spristupni a ozndmi zverejnenie zaverecnej spravy Europskej komisii,

e oznamuje Europskej komisii diskriminaéné konanie tretich krajin pri udelovani a
pouzivani povolenia na vyhladavanie, prieskum a tazbu uhlovodikov, ak ho o to
organizacia poziada, alebo ak sa o diskriminacii dozvie,

e povoluje pouzivanie vybusniny alebo pomdcky, ak sa maji pouzivat’ v podzemi,

e kona o staznosti proti postupu obvodného banského tradu v konani o prevod
dobyvacieho priestoru na inl organizéaciu podla osobitného predpisu,

e rozhoduje v pripade pochybnosti, ¢i ide o vybrané banské zariadenie, ktoré nie je
uréenym vyrobkom,

e povoluje pouzivat’ vybrané banské zariadenie, ktoré nie je uréenym vyrobkom,

e urcuje organizaciu alebo znalca na vyhotovovanie odborného posudku podla § 8c ods.
6 pism. a) a b) zdkona ¢. 51/1988 Zb.,

e nariad’'uje overovaciu prevadzku vybraného banského zariadenia, ktoré nie je urenym
vyrobkom,

e dava predchadzajuci suhlas na zmenu na vybranom banskom zariadeni, ktoré nie je
uréenym vyrobkom, ktord by mohla mat’ vplyv na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri
praci a bezpecnost’ prevadzky,

e je odvolacim spravnym organom vo veciach vyvlastiiovania podla § 4la zékona
¢. 51/1988 Zb.

OBU SR pri vykone hlavného dozoru

e Vykonavaju prehliadky objektov, zariadeni a pracovisk a pritom kontroluju, ako sa
plnia povinnosti vyplyvajice z banského zakona, zékona ¢. 51/1988 Zb. a predpisov
vydanych na ich zaklade, ak upravuju ochranu avyuZzivanie lozisk nerastov,
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci abezpecnost' prevadzky, zabezpecenie
chranenych objektov a zdujmov pred ucinkami banskej Cinnosti, vyrobu vybusSnin
a pouzivanie vybusnin na trhacie prace a ohnostrojné prace, ako aj z inych vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci,
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

bezpe€nosti technickych zariadeni a pracovnych podmienok vratane predpisov
o poziarnej ochrane v podzemi,

zistujil na mieste stav, pri¢iny a nasledky zavaznych prevadzkovych nehod (havarii)
a zavaznych pracovnych urazov v organizdciach, ako aj zavazného ohrozenia
celospolo¢enského zaujmu, najméa bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

nariad’'uju odstranit’ zistené zavady a nedostatky. Na zaistenie bezpe€nosti a ochrany
zdravia pri praci abezpecnosti prevadzky st opravnené nariadovat nevyhnuté
opatrenia. Ak zistia zavady, ktoré zrejme a bezprostredne ohrozuji celospolocensky
zdujem, najmd bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci abezpecnost prevadzky
a technickych zariadeni, pripadne majetku a ktoré nemozno ihned’ odstranit’, nariad’uja
zastavenie prevadzky organizacie alebo jej Casti, pripadne ich technickych zariadeni,
a to v nevyhnutnom rozsahu az do odstranenia zavad,

dozeraju na stav, vybavenie a ¢innost’ banskej zachrannej sluzby a preveruji odbornti
sposobilost’ jej veducich zamestnancov s vynimkou zamestnancov hlavnych banskych
zachrannych stanic a obvodnych banskych zadchrannych stanic,

dozeraju, ¢i organizacie riadne vedu evidenciu a registraciu pracovnych urazov
a vyhodnocuju zdroje a pri¢iny Grazovosti,

su povinné bez zbyto¢ného odkladu preskiimat’ odévodnenost’ poziadavky odborového
organu na prerusenie prace podla osobitného predpisu,

preveruju, ¢i organizdcia vykonavajuca banska Cinnost, alebo Cinnost’ vykonavanu
banskym spdsobom je sposobild projektovat’ a vyrabat’ technické zariadenia sluziace
na vykondvanie banskej ¢innosti alebo ¢innosti vykondvanej banskym spdsobom,
vydava 1 jej prislusné povolenie, pripadne jej toto povolenie odnimaj.

kontroluji vykonavanie prehliadok a skasok technickych zariadeni.

preveruju skaskami u zamestnancov znalost relevantnych predpisov, ktora tito
zamestnanci potrebujui na vykon riadiacich a kontrolnych funkcii. Posudzuju odbornu
sposobilost’ zamestnancov na vykon vybranych funkcii a vydavaju im osvedcenia
alebo opravnenia na vykon funkcii, pripadne im tieto osvedCenia alebo opravnenia
odnimaju.

uréuji, menia alebo zrusuju chranené loZiskové uzemia a dobyvacie priestory a vedu
ich evidenciu, vydavaju predchadzajiice rozhodnutie na zmluvny prevod dobyvacieho
priestoru,

povol'uju otvarku, pripravu a dobyvanie vyhradnych lozisk a v uréenych pripadoch
vyhl'adavanie a loziskovy geologicky prieskum vyhradnych lozisk banskymi dielami;
pred zastavenim prevadzky v banskych dielach a lomoch povol'ujui ich zabezpecenie
alebo likvidaciu hlavnych banskych diel a lomov, predlzuju platnost’ povoleni banskej
¢innosti, povoluju banské diela a banské stavby pod povrchom vratane stavieb na
povrchu bezprostredne sluziacich ich prevadzke, a to tazné veze, jamové budovy,
strojovne taznych strojov, ventildtorovne a banské stavby sluziace otvarke, priprave a
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

dobyvaniu vyhradného loziska a tUprave nerastov v suvislosti s ich dobyvanim
v lomoch a skryvkach v hraniciach vymedzenych ¢iarou skuto¢ne vykonanej skryvky
alebo vykondvanej tazby, pokial’ sa nevykonala rekultivicia pozemku a ich uzivanie,
zmeny a odstranenie,

urcéuji nevyhnutné opatrenia, najmé poradie a spdsob vydobytia vyhradnych lozisk, ak
by otvarkou, pripravou a dobyvanim bola ohrozend prevadzka alebo vyuzitie
vyhradného loziska v dobyvacom priestore inej organizacie,

nariaduju, ak je to z hladiska bezpecnosti prevadzky nevyhnutné, aby cast’
vyhradného loziska v dobyvacom priestore jednej organizacie vydobyla ina
organizédcia, alebo ak je potrebné, aby si organizdcia zriadila banské dielo
v dobyvacom priestore inej organizdcie; rovnako postupuju, ak je nevyhnutné
spolo¢né uzivanie banskych diel a zariadent,

povol'uji dobyvanie lozisk nevyhradenych nerastov, ako aj zabezpecenie banskych
diel a lomov a likvidaciu hlavnych banskych diel a lomov, banské stavby sluziace
dobyvaniu loziska nevyhradeného nerastu a uprave nerastov v stvislosti s ich
dobyvanim vratane umiestnenia stavby, ich uzivanie, zmeny a odstranenie, v lomoch
v hraniciach tizemia vymedzeného v rozhodnuti o vyuziti izemia na dobyvanie loziska
nevyhradeného nerastu, ak sa nevykonala rekultivicia pozemku,

vydavaju zévdazné stanovisko na povolenie stavieb a zariadeni v chranenom
loziskovom uzemi a chranenom Uzemi pre osobitné zasahy do zemskej kory a
k rozhodnutiu o vyuziti banskych diel, banskych stavieb a lomov na iné ucely po
trvalom zastaveni prevadzky v banskych dielach a lomoch,

nariad’'uju vyhotovenie alebo doplnenie banskomeracskej a geologickej dokumentécie,
ak chybaju, st neuplné alebo ak su v nich zavady,

povol'uju spristupniovanie banskych diel a starych banskych diel pre muzealne a iné
ucely a prace na ich udrziavani v bezpecnom stave, osobitné zasahy do zemskej kory a

zabezpecenie alebo likvidaciu starych banskych diel,

povol'uju trhacie prace a ohnostrojné prace, predlzuji platnost’ rozhodnuti o povoleni
trhacich prac a ohiostrojnych prac,

povol'uji umiestnenie, stavbu a uzivanie, zrusenie alebo odstranenie skladov vybusnin
v pripadoch a za podmienok ustanovenych § 31 a 32,

vedu evidenciu organizacii, ktorym vydali povolenie na vykondvanie trhacich alebo
ohnostrojnych prac, povolenie na odber vybusnin a povolenie na uzivanie, zruSenie
alebo odstranenie skladov vybusnin,

vydavaju, menia a zrusuju banské opravnenia a vedu bansky register,

povol'uji odber vybusnin,
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

e v ramci inSpekénej Cinnosti preveruju podania fyzickych osob a pravnickych osob,
ktoré upozoriiuji na porusovanie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
uvedenych v § 39 ods. 1 organizaciami, pri vykondvani banskej ¢innosti alebo ¢innosti
vykonavanej banskym spdsobom, alebo inej ¢innosti upravenej tymto zakonom,

e vykondvaju spravu uhrad za dobyvacie priestory, Uhrad za nerasty vydobyté
z vyhradnych lozisk a uhrad za uskladiiovanie plynov, alebo kvapalin v prirodnych
horninovych Strukturach a v podzemnych priestoroch,

e plnia dalSie ulohy vyplyvajuce pre ne z banského zdkona, tohto zdkona a inych
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov.

Okrem uvedeného :

e plnia orgény hlavného dozoru aj tlohy organov dohl'adu podl'a zékona ¢. 264/1999 Z.
z. o technickych poziadavkach na vyrobky a o posudzovani zhody, v zneni neskorSich
predpisov,

e plnia ulohy vyplyvajice zo zdkona ¢. 514/2008 Z. z. o nakladani s odpadom
z tazobného priemyslu a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

e plnia ulohy vyplyvajuce zo zdkona ¢. 67/2010 Z. z. o podmienkach uvedenia
chemickych latok achemickych zmesi na trh aozmene adoplneni niektorych
zékonov (chemicky zékon),

e poskytuju poradenstvo v oblasti bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

STREDNODOBY VYHLAD

Cinnost HBU je upravena vo vieobecne zaviznych pravnych predpisoch, najmi
v zakone €. 51/1988 Zb. a banskom zakone.

HBU spolu s OBU SR budi nadalej vykonavat hlavny dozor nad dodrziavanim
banského zakona, zédkona ¢. 51/1988 Zb. a predpisov vydanych na ich zaklade, ako aj inych
vSeobecne zavdznych pravnych predpisov ak upravuji ochranu a vyuzivanie lozisk nerastov,
bezpecnost’ prevadzky, zabezpecenie chranenych objektov a zdujmov pred ucinkami banskej
¢innosti, vyucbu o0sob zucastnenych na trhacich pracach a ohnostrojnych pracach, vyrobu
a pouzivanie vybusnin na trhacie a ohnostrojné prace, bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci,
bezpecnost’ technickych zariadeni, poZziarnu ochranu v podzemi a pracovné podmienky
v organizéciach pri vykondvani banskej ¢innosti a ¢innosti vykonavanej banskym spdsobom
apri vyrobe a pouzivani vybusnin na trhacie a ohiiostrojné prace. HBU bude v uvedenych
¢innostiach pokracovat’ s dorazom na aplikdciu novych vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov.

V legislativnej oblasti sa predpoklad4 uzka spolupraca s Ministerstvom hospodarstva
Slovenskej republiky pri priprave navrhov novelizacii banskych predpisov. Ide hlavne
o pripravu zdkona o vybusninach, vybusnych predmetoch a municii. Uzka spoluprica sa
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predpokladé aj pri pripomienkovani navrhov d’al§ich pravnych predpisov, ktoré sa dotykaju
ochrany a vyuzivanie nerastného bohatstva, banskej bezpe€nosti, vyroby a pouzivania
vybusnin a pyrotechnickych vyrobkov na trhacie a ohfiostrojné prace.

Finan¢né zdroje na kapitdlové vydavky urad planuje pouzit na dokoncenie sidla
Hlavného banského tiradu (sanacia opornych murov v zdhrade HBU spojena s celkovou
revitalizaciou zéhrady,) pravidelni obnovu vozového parku, ako ina rekonStrukcie
a modernizaciu objektov obvodnych banskych tradov SR tak, aby sa vytvorili zodpovedajice
podmienky na ¢innost’ tychto uradov.

Nemalé financné prostriedky st potrebné na zabezpecenie koncepcie BOZP a BP
prijatej uznesenim VIady SR €. 114/2008 z 20.02. 2008 cielom ktorej, je znizit' Grazovost
v kazdej oblasti dozoru do roku 2012 o 25 %. Zavery uznesenia vlady boli Hlavnym banskym
uradom v priebehu roka 2008 a 2009 rozpracované do Ciastkovych konkrétnych uloh, ktoré
boli Specifikované v ucelenom materidly zaslanom na MH SR, ako podklad k plneniu
koncepcie BOZP a BP v ramci hlavného dozoru organmi §tatnej banskej spravy.

V oblasti I'udskych zdrojov predpokladame d’alSie prehlbovanie kvalifikacie banskych
inSpektorov na zabezpe€enie vykonu hlavného dozoru. Ide najmé o kompetencie pri vykone
hlavného dozoru v oblasti vybusnin a pyrotechnickych vyrobkov, spravy uhrad za dobyvacie
priestory a vydobyté nerasty z vyhradného loziska aza uskladiiovanie plynov a kvapalin
v prirodnych horninovych Struktarach, uréovania a prevodu dobyvacich priestorov, banskych
opravneni, uzndvania odbornych kvalifikacii odbornych subjektov, poradenstva, vychovy
a vzdelavania v oblasti ochrany bezpecnosti prace v podzemi ana povrchu, vydavania
suhlasov na vyrobu, spracovanie a odber vybusnin.

Za ucelom zvladnutia ¢oraz narocnejSich podmienok na vykon §tatnej spravy bude
urad zabezpecCovat' a podporovat’ vSetky druhy prehlbovania azvySovania kvalifikacie
odbornych zamestnancov, na vykonavanie funkcie, vratane ziskania pravnického vzdelania.
Vsetky uvedené tulohy aciele bude mozné zabezpecit' iba pri dostatku finan¢nych
prostriedkov, jednak pre potreby technického zdzemia no v neposlednej miere i primeraného
mzdového ohodnotenia zamestnancov uradu.

Pomerne vazny problém je a d’alej bude potreba zabezpecenia kvalifikovanych
banskych inSpektorov s odbornou praxou, ako jeden z limitujicich faktorov pre odborné
zabezpecenie vykonu hlavného dozoru. Nizke mzdové ohodnotenie pri vysokych odbornych
narokoch st obmedzujicim faktorom najma pre ziskanie odbornym pracovnikov z vyrobne;j
praxe, ale iudrzanie perspektivnych a kvalifikovanych zamestnancov, ktori z ddévodu
obmedzenych mzdovych limitov na HBU a OBU SR hl'adaju moznosti uplatnenia mimo
banskych tradov.

CINNOSTI ORGANIZACIE A CERPANIE ROZPOCTU

HBU aOBU SR vykonavali &innosti, ktoré im vyplyvaji  z kompetencii
ustanovenych zakonom ¢. 51/1988 Zb. a v sulade s planom hlavnych tloh na rok 2010. Plan
bol zostaveny na zaklade skusenosti z predchddzajuceho obdobia, z ktorych nésledne
vyplynula potreba zamerat’ dozornu ¢innost’ najméd na niektoré Specifické problematiky v
oblasti ochrany lozisk, vyroby a pouzivania vybusnin, platenia hrad za vydobyté nerasty
a dobyvacie priestory a bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Aj napriek tomu, Ze pocet
zamestnancov bol mensi, ako bol pldnovany pocet, mozno konStatovat, ze vsetky
planované tlohy boli splnené.
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Vzhl'adom na mnozstvo, charakter a roznorodost’ ¢innosti a hlavnych uloh Hlavny
bansky urad nekalkuluje priame ani nepriame néklady na jednotlivé vecné lohy a ani ich
takto nesleduje. Naklady su kalkulované aj sledované podla rozpoctovej klasifikacie na
jednotlivé polozky a podpolozky Statneho rozpoctu asu sthrnom vSetkych nakladov
prislusnej polozky alebo podpolozky.

HBU vykonaval ¢innosti na celom tzemi SR.

Obvodny bansky urad Bratislava vykonaval Cinnosti na celkovej ploche
pOsobnosti 12 273 km?® v okresoch Bratislava I, Bratislava II, Bratislava III, Bratislava V,
Malacky, Pezinok, Senec, Myjava, Trnava, Dunajska Streda, Galanta, Hlohovec, Piestany,
Senica, Skalica, Nitra, Komarno, Levice, Nové Zamky, Sala, Zlaté Moravce.

Obvodny bansky urad Prievidza vykonaval ¢innosti na celkovej ploche pdsobnosti
6 803 km’ v okresoch Tren¢in, Banovce nad Bebravou, Ilava, Nové Mesto nad Véahom,
Partizdnske, Povazskd Bystrica, Prievidza, Puchov, Zilina, Bytca, Cadca, Kysucké Nové
Mesto, Topol'¢any.

Obvodny bansky urad Banska Bystrica vykonaval ¢innosti na celkovej ploche
poOsobnosti 12 011 km® v okresoch Banska Bystrica, Banska Stiavnica, Brezno, Detva,
Krupina, Lucenec, Poltar, Velky Krtis, Zvolen, Ziar nad Hronom, Dolny Kubin, Liptovsky
Mikulas, Martin, Namestovo, Ruzomberok, Turcianske Teplice, Tvrdosin.

Obvodny bansky turad KoSice vykonaval ¢innosti na celkovej ploche poOsobnosti
10 458 km® v okresoch Kogice I, Kosice II, Kosice III, Kosice IV, Kogice — okolie,
Michalovce, Sobrance, TrebiSov, PreSov, Bardejov, Humenné, Medzilaborce, Sabinov, Snina,
Stropkov, Svidnik, Vranov nad Topl'ou.

Obvodny bansky urad Spisska Nova Ves vykonaval ¢innosti na celkovej ploche

pOsobnosti 7 498 km?® v okresoch Kezmarok, Levoca, Poprad, Stara Luboviia, Gelnica,
Roznava, Spisska Nova Ves, Reviica, Rimavska Sobota.

ROZPOCET ORGANIZACIE

Zavizné ukazovatele rozpo&tu na rok 2010 boli HBUoznamené listom Ministerstva
hospodarstva SR €. 89/2010-1100 z 22. januéra 2010 nasledovne:

Program 07L Tvorba a implementacia politik
Podprogram 07L 05 Administracia rozpoc¢tovych organizacii rezortu MH SR

L. PRIJMY SPOLU 28.215€
v tom: nedaiiové prijmy (200) 28215 €
z toho: - prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku (210) 1.660 €

- administrativne a iné poplatky a platby (220) 26.555 €
I1. VYDAVKY SPOLU 1.488.043 €
v tom: beiné vydavky (600) 1.441.675 €
z toho: - mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania (610) 778.821 €
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kapitalové vydavky (700) 46.368 €
z toho: - obstaranie kapitalovych aktiv (710) 46.368 €

Ministerstvo hospodarstva SR listom ¢. 518/2010-1100 z 18. marca 2010 upravilo na
zéklade ziadosti HBU (navysenie rozpoétu o naklady spojené s vypracovanim odbornych
posudkov k objasneniu pri¢in vzniku mimoriadnej udalosti — vybuch v podzemi Bane
Handlov4) zavizné ukazovatele §tatneho rozpoétu HBU v sume + 15.000,00 € vo vydavkovej
Casti — bezné vydavky na polozke 600 .

Ministerstvo hospodarstva SR listom ¢. 544/2010-1100 zo 7. méja 2010 upravilo na
zaklade Ziadosti HBU (navysenie rozpodtu o finanéné prostriedky na investiént akciu 25388)
ukazovatele rozpoétu HBU v sume + 50.000,00 € z prostriedkov §tatneho rozpoétu a zarovei
o sumu + 16.600,00 € presunom z beznych vydavkov HBU.

Ministerstvo hospodarstva a vystavby SR listom €. 199/2010-1100-HV z 3. augusta
2010 upravilo na zaklade Ziadosti HBU (navysenie rozpoétu o finanéné prostriedky na
investiénti akciu 25388) ukazovatele rozpoétu HBU v sume + 46.398,52 € z prostriedkov
$tatneho rozpodtu a zaroveii o sumu + 6.584,52 € presunom z kapitalovych vydavkov HBU
z investi¢nej akcie 14009).

Ministerstvo hospodarstva a vystavby SR listom ¢. 403/2010-1100-HV z 25. oktobra
2010 upravilo na zaklade Ziadosti HBU (navysenie rozpoétu o finanéné prostriedky na
prevadzku prizemia na Prievozskej 30, Bratislava) ukazovatele rozpoétu HBU v sume
+4.181,00 € z prostriedkov Statneho rozpoctu.

Ministerstvo hospodarstva a vystavby SR listom ¢. 623/2010-1100-HV z 26. oktobra
2010 upravilo na zaklade Ziadosti HBU (navysenie rozpoétu o finanéné prostriedky na
vyplatu odstupného a odchodného z dévodu znizovania poctu zamestnancov) ukazovatele
rozpo&tu HBU v sume + 6.429,00 € z prostriedkov $tatneho rozpodtu.

Ministerstvo hospodarstva SR listom ¢. 720/2010-1100-HV zo 4. novembra 2010
povolilo na zaklade Ziadosti HBU presun finanénych prostriedkov z kategérie 630 — tovary
a sluzby do kategorie 610 — mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania vo
vyske 16.500,00 € bez naroku na navysenie prostriedkov $tatneho rozpoétu HBU.

Ministerstvo hospodarstva SR listom ¢. 181/2010-1100-MH z 29. novembra 2010
upravilo na zaklade Ziadosti HBU (navysenie rozpoétu o finanéné prostriedky v kategorii 620
— poistné a prispevok do poistovni a v kategérii 630 — tovary a sluzby) ukazovatele rozpoctu
HBU v sume + 26.000,00 € z prostriedkov $tatneho rozpodtu.

Upraveny rozpocet HBU po uvedenych tipravach bol k 31.12.2010:

I. PRIJMY SPOLU 28.215,00 €
v tom: nedaiiové prijmy (200) 28.215,00 €
z toho: - prijmy z podnikania a vlastnictva majetku (210 ) 1.660,00 €
- administrativne a iné poplatky a platby (220) 26.555,00 €
I1. VYDAVKY SPOLU 1.636.051,52 €
v tom: bezné vydavky (600) 1.476.685,00 €
z toho: - mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania (610) 795321,00 €
kapitalové vydavky (700) 159.366,52 €
z toho: - obstaranie kapitalovych aktiv (710) 159.366,52 €
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Rozpocet rozpisany na jednotlivé polozky sjeho cerpanim vroku 2010 je uvedeny
v nasledujucej tabul’ke:

Rozpocet Cerp ar}ie
Rozpod. klas. Nazov uctu: 2010 rozpoctu % podiel
€ za rok 2010
v€

PRIJMY CELKOM: 28 215,00 45 916,02 162,74
212 Prijmy z podnikania a vlastnictva 1 660,00 1077,44 64,91
221 Administrativne poplatky 0,00 52,00 x
222 Pokuty, pendle a iné sankcie 26 555,00 44 786,58 168,66
223 Poplatky a platby z nepriem. predaja t. sl. 0,00 0,00 x
231 Kapitdalové prijmy 0,00 0,00 x

VYDAVKY CELKOM: 1636 051,52| 1636 027,96 99,99

BEZNE VYDAVKY SPOLU: 1476 685,00 | 1476 661,44 99:99
61* Mzdové naklady 795 321,00 795 321,00 100
62* Naklady na socialne zabezpecenie 281 069,06 281 069,06 100
631 Cestovné ndhrady 23 410,40 23 410,40 100
632 Energie, voda a komunikacie 84 074,76 84 074,76 100
633 Materidl 42 831,41 42 807,85 99,94
634 Dopravné 34 794,66 34 794,66 100
635 Opravy a tudrzba 50 966,95 50 966,95 100
636 Najomné 37 469,90 37 469,90 100
637 Iné sluzby 106 625,27 106 625,27 100
642 Bezné transfery 20 121,59 20 121,59 100

KAPITALOVE VYDAVKY SPOLU:: 159 366,52 | 159 366,52 100
711 Ndkup nehmotnych aktiv 0,00 0,00 x
713 Stroje, pristroje, zariad., technika 0,00 0,00 x
714 Obstaranie dopravnych prostriedkov 0,00 0,00 x
716 Projektova dokumentacia 3 265,00 3 265,00 100
717 Realizacia stavieb, techn. zhodnotenie 156 101,52 156 101,52 100
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Hodnotenie prijmovej ¢asti rozpoctu

HBU mal na rok 2010 naplanované prljmy v celkovej vyske 28.215 €. K 31.12.2010
bolo pripisanych v Statnej pokladnici na prijmovy majetkovy ucet C.
7000061817/8180 = 855,83 €, Co predstavuje plnenie na 65% oproti planovanym prijmom; na
prijmovy pokutovy ucet ¢. 7000061825/8180 = 44.838,58 €, o predstavuje plnenie na 169%.
Najvyssiu polozku z tychto prijmov predstavuju prijmy na polozke 222 — pokuty, pendle a iné
sankcie za porusenie banskych predpisov vo vyske 44.786,58 €, tj. 97,5% z celkovych
prijmov. Prijmy z prenajatych priestorov na polozke 212 boli zaplatené vo vyske 1.077,44 €
t.j. 2,4% z celkovych prijmov.
Na ucte 221 — spravne poplatky boli obraty na strane M4 dat’ — vyber poplatkov in§pektormi
HBU vo vyske 2.927,50 € ana strane Dal — odvod poplatkov na prislu$ny Datiovy trad
v Banskej Stiavnici vo vyske 2.875,50 €; kone¢ny zostatok k 31.12.2010 vo vyske 52,00 €
(t.j. vyska neodvedenych spravnych poplatkov k 31.12.2010) t.j. 0,1% z celkovych prijmov.

tidaje v eurdch

Cerpanie prijmov za rok 2010

50 000

W44 786,58

45 000 -

40 000 1

35000 A

30 000 A

B Rozpocet 2010
4 |@Cerpanie

25000 A

20 000 -

15 000 -

10 000 -

5000 4

224-212: prenajom budov 224-221: spravne poplatky 224-222: pokuty a pendle prijmoveé polozky

Hlavnym zdrojom nedanovych prijmov (200) st prevazne pokuty apendle za
nezaplatenie, resp. oneskorené platby z uhrad za dobyvacie priestory a vydobyté nerasty
a prijmy z uloZzenych pokut na zaklade poruseni banskych predpisov pri dobyvani lozisk
nerastov zistenych pri vykone hlavného dozoru.

HBU nemal v roku 2010 Ziadne granty a transfery.
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Hodnotenie vydavkovej ¢asti rozpoctu

Upravené rozpoctové vydavky na rok 2010 v celkovej sume 1.636.051,52 € boli ¢erpané na
plnenie uloh HBU a OBU SR na zabezpedenie prevadzkovych potrieb a plnenie planu
kapitalovych prostriedkov na rok 2010 v celkovej sume 1.636.027,96 €, ¢o predstavuje
plnenie na 100% z upraveného rozpoétu HBU na rok 2010.

Nevycerpany zostatok k 31.12.2010 predstavuje 23,56 €.

BeZné vydavky — polozka 600 boli k 31.12.2010 &erpané vo vyske 1.476.661,44 €. Cerpanie
jednotlivych poloziek a podpoloZziek za rok 2010 je nasledovné:

610 — mzdy

HBU mal na rok 2010 stanoveny Ministerstvom hospodéarstva SR zavizny limit
vpocte 82 zamestnancov. Zcelkového poctu 82 systemizovanych miest je
60 Statnozamestnaneckych miest a 22 miest zamestnancov vykonavajucich prace vo verejnom
zaujme.
Celkovy vyc€erpany objem mzdovych prostriedkov za rok 2010 je vo vyske 795.321,00 €; z
toho prostriedky na mzdy, platy Statnych zamestnancov v celkovej vyske 665.870,00 €, mzdy
zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zaujme vo vyske 129.451,00 €.

620 — poistné

Plnenie k 31.12. 2010 na polozke 620 — poistné a prispevky do poist'ovni bolo cerpané
vo vyske 281.069,06 € t.j. 100% z rozpoctu, ¢o zodpoveda objemu vycCerpanych mzdovych
prostriedkov.

630 — tovary a sluzby

Cerpanie beznych vydavkov na polozke 630 podla jednotlivych podpoloziek je
znazornené v nasledujucom grafe, kde najvysSie percentudlne ¢lenenie vo vyske 27,9 %
predstavuju naklady za sluzby (polozka 637), energie (polozka 632) vo vyske 22,1%, rutinna
a Standardna udrzba (polozka 635) vo vyske 13,4%, material (polozka 633) vo vyske 11,3%.

Cerpanie beznych vydavkov
na polozke 630 - tovary a sluzby za rok 2010

634 - dopravné 635 - udrzba
9,2% 13,4%

633 - material 9,9%
11,3%
3 0631 - cestovné nahrady
632 - energie 637 - sluzby .
22.1% 631 - cestovné 27,9% 0632 - energie
nahrady O633 - material

6,2% W 634 - dopravné

W635 - udrzba
0636 - najomné
W 637 - sluzby
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640 — bezné transfery

Bezné transfery zo schvalené¢ho rozpocétu na rok 2010 predstavuju ciastku vo vyske
20.121,59 €. Cerpanie k 31.12. 2010 vo vyske 20.121,59 € predstavuje plnenie rozpoétu na
100%, z toho: néhrady prijmu pri pracovnej neschopnosti vo vyske 1.071,95 €, odstupné pri
skonCeni Statnozamestnaneckého a pracovného pomeru 7.905,21 €, odchodné pri prvom
skonceni Statnozamestnaneckého pomeru po preukazani naroku na starobny dochodok vo
vyske 5.228,00 €, vernostny pridavok banikom a odmeny pri udeleni Cestného odznaku
ministra hospodarstva SR vo vyske 5.916,43 €.

Cerpanie beznych vydavkov za rok 2010

Poistné
19%

Mzdy
54% Tovary a sluzby
Transfery 26%
1%

O Mzdy
O Poistné
OTovary a sluzby
O Transfery

Kapitalové vvdavky — polozka 700 boli k 31.12. 2010 cerpané vo vyske 159.366,52 €, ¢o
predstavuje Cerpanie upraveného rozpoctu na 100%.

717 — realizacia stavieb a ich technické zhodnotenie

Cerpanie k 31.12.2010 je vo vyske 39.783,38 €, t.j. 100% na realizovanii investiéni
akciu &. 14009 — predna terasa HBU.

Cerpanie k 31.12.2010 je vo vyske 116.318,14 €, t.j. 100% na realizovanu investiéni
akciu ¢. 25388 — garaze.

716 — projektova dokumentacia
Cerpanie k 31.12.2010 je vo vyske 3.265,00 €, tj. 100% na realizovanu investi¢nl
akciu €. 25388 — garaze.
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Cerpanie celkovych vydavkov za rok 2010

Mzdy
49%

Poistné
17%

B ) O Mzdy
Kapitalove  Transfery Tovary a sluzby
vydavky 1% 23% O Poistné
10%
O Tovary a sluzby
O Transfery
| Kapitalové wdawky

Stav vyvoja pohPadavok a zavizkov po lehote splatnosti jeden rok

Pohl'adavky po lehote splatnosti jeden rok

= Ostatné pohl'adavky po lehote splatnosti jeden rok k 31.12.2010 st v celkovej vyske
0,00 €.

» Iné pohladavky po lehote splatnosti jeden rok k 31.12.2010 su v celkovej vyske
3 936,91 ztoho 3 728,48 € je evidovany platobny rozkaz voci organizacii i.t.m. 99,
s.r.0. a 208,43 € - rozsudok SR ¢. 1T 80/08 za kradeZ odpadovych zvodov z budovy
HBU.

Zavazky po lehote splatnosti jeden rok

= Ostatné zaviazky po lehote splatnosti jeden rok k 31.12.2010 su v celkove;j
vyske 0,00 €.

= Iné zavizky po lehote splatnosti jeden rok k 31.12.2010 su v celkovej vyske 0,00 €.

Zahrani¢né pracovné cesty

HBU v roku 2010 uskutoénil nasledovné zahraniéné pracovné cesty. Na polozke
631002 — cestovné ndhrady zahrani¢né bol rozpocet Cerpany v celkovej vyske 5.313,84 €.
Prehlad je uvedeny v nasledujticej tabul’ke :
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P.C. Krajina

1. |Spanielsko

2. |Ceska republika

3. Cina

4. Ceska republika

5. |Nemecko

6. Ceska republika

PERSONALISTIKA

Termin
2010
07.02. - 10.02.
02.03. - 05.03.
24.05. - 30.05.
01.06. - 03.06.
04.07. - 09.07.
07.12. - 08.12.

Pocet
osob

Prinos

Uéast na zasadnuti pracovnej skupiny pre aplikaciu
proeuropskeho projektu SCEPYLT

Licen¢né studium Univerzita Pardubice

EXPO 2010 - stretnutie s viceministrom pre
bezpecnost prace, prezentacia bezpecnosti
slovenského banictva a moznosti spoluprace v oblasti
BP a BOzZP

Ucast a prednaska na konferencii IQ MINING CZ
organizovanej CBU

Ugast na 16-tom stretnuti veducich eurépskych
Statnych banskych sprav v Meissene a vo Freibergu

Slavnostné udelenie rezortnej medaily predsedovi
HBU

HBU mal na rok 2010 stanoveny Ministerstvom hospodarstva SR zavizny limit v

pocte 82 zamestnancov.

Z celkového poctu 82

systemizovanych miest bolo 60

Statnozamestnaneckych miest a 22 miest zamestnancov vykonavajucich prace vo verejnom
zaujme. Systemizovany pocet zamestnancov na HBU a OBU SR bol nasledovny:

Prepocitany pocet | Z celkového poctu | Z celkového poctu

Zzamestnancov v Stdtnej sluzbe vo verejnej sluzbe
Hlavny bansky urad Banska
Stiavnica 21,75 15 6,75
Obvodny bansky urad
Bratislava 12 9 3
Obvodny bansky urad
Banska Bystrica 12 9 3
Obvodny bansky urad
Prievidza 11,37 9 2,37
Obvodny bansky urad
Spisska Nova Ves 12,37 9 3,37
Obvodny bansky urad Kosice

12,50 9 3,50

SPOLU 82 60 22

Priemerny evidenény pocet zamestnancov prepocitany za rok 2010 bol 78
zamestnancov a vo fyzickych osobach 81 zamestnancov. Z celkového poc¢tu zamestnancov za
rok 2010 bol priemerny evidenény prepocitany pocet zamestnancov vykonavajucich Statnu
sluzbu 56 zamestnancov avo fyzickych osobach 56 zamestnancov. Priemerny evidencny
prepocitany pocet zamestnancov vykonavajucich prace vo verejnom zaujme bol 22
zamestnancov avo fyzickych osobdch 25 zamestnancov. K 31. decembru 2010 bolo
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neobsadené jedno Statnozamestnanecké miesto vo funkcii

zamestnancov o 8.

Priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov od roku 2001

veduceho oddelenia ochrany,
vyuzivania nerastnych surovin a vybuSnin na Obvodnom banskom urade v KoSiciach. Od
01.01.2011 doslo zddévodu kratenia mzdovych prostriedkov o 10 % k zniZeniu stavu

Rok Priemerny evidencny pocet zamestnancov
Prepocitany vo fyzickych osobach
2001 74 75
2002 70 73
2003 70 74
2004 72 75
2005 72 76
2006 75 78
2007 72 75
2008 75 78
2009 78 81
2010 78 81

Clenenie zamestnancov podla zikona o §tatnej sluzbe k 31. decembru 2010

Odbor Statnej sluzby Pocet
Zamestnancov

1.01 Riadenie $tatnej sluzby 3

2.02 Financie 1

2.04 Hospodarstvo, sprava a privatizacia narodného majetku, regulacia 52

siefovych odvetvi

Clenenie zamestnancov podl’a druhu §tatnej sluzby k 31. decembru 2010

Druh Statnej sluzby Pocet
Zamestnancov

Stéla Statna sluzba 55

Docasna Statna sluzba ( § 17 ods. 3 pism. a) zakona €. 400/2009 Z. z.) 1

Clenenie zamestnancov podPa funkcie k 31. decembru 2010

Funkcia Pocet
Zamestnancov
Generalny $tatny radca 1
Hlavny Statny radca 8
Stétny radca 8
Hlavny radca 17
Odborny radca 22
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Clenenie zamestnancov podla zikona o vykone prac vo verejnom ziujme
k 31. decembru 2010

Funkcia Platova Pocet Pocet
trieda zamestnancov | zamestnancov
(fyzicky stav) | (prepocitany
stav)
Samostatny odborny referent
Samostatny odborny referent
Samostatny referent
Referent

Administrativny zamestnanec

Pomocny a obsluzny personal

L[ WA OO N

Pomocny a obsluzny personal

N
mou-kﬂsxcnml\)
N()h-l-iCHOBI‘J
N

SPOLU

Vyvoj zamestnanosti v roku 2010 bol v porovnani s minulym rokom na rovnakej
urovni. Aj nad’alej ostava problémom dostupnost’ kvalitného odborného potencialu z dévodu
nepomerne vyssieho ohodnotenia v komerénom sektore.

V oblasti rozvoja I'udskych zdrojov permanentné rozvijanie schopnosti zamestnancov bolo
zabezpecCené systematickym odbornym vzdeldvanim v ramci prehlbovania kvalifikacie
zamestnancov, ktoré sa podiel’a na odbornom raste arozvojiich profesijnej kariéry.

Vroku 2010 sme =zamestndvali  dvoch zamestnancov so zniZenou pracovnou
schopnostou a so skratenym pracovnym uvédzkom Sest’ zamestnancov (pomocny a obsluzny
personal). V organizacii bol vuplynulom roku 37,5 hod. pracovny tyzden a bolo
odpracovanych celkovo 130 292 hodin.

Vzdelanostna $truktara zamestnancov uradu k 31. decembru 2010

» odborné vzdelanie 8

» uplné stredné odborné vzdelanie 16
» vysokoskolské vzdelanie 1. stupna 1
» vysokoskolské vzdelanie 2. stupna 56

Priemerna mzda od roku 2001

Rok vyska v € %00

2001 443 800 —

2002 497 gg _

2003 557 500 |— _ ,
2004 606 400 1 OPriememna mzda
2005 653 %g

2006 696 100 -

2007 793 0 +—— .

2008 852 ‘19® W@"’ '19@ (196\ q'@%

2009 816

2010 850
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Organizaény diagram HBU s fyzickym po¢tom zamestnancov k 31.12.2010

Zadlenenie HBU a OBU SR do §truktiry MH SR

Minister hospodarstva
SR

Sekcia energetiky MH
SR

Odbor energetickej a
surovinovei politikv MH

Hlavny bansky urad

Obvodny

Ll

Obvodny Obvodny Obvodny Obvodny

bansky drad bansky drad
v Bratislave v Prievidzi

bansky drad
v B. Bystrici

bansky drad bansky drad
v Sp. Nov. Vsi v Kosiciach
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CIELE A PREHLCAD ICH PLNENIA

Uhrady za dobyvacie priestory, vydobyté nerasty a uskladiiovanie plynov a kvapalin

OBU SR, ako organy hlavného dozoru zamerali v roku 2010 svoju &innost’ v sulade so
zékonnymi kompetenciami na ¢innost’ organizdcii pri vyuzivani lozisk vyhradenych
a nevyhradenych nerastov. Za rok 2010 bolo na uzemi Slovenskej republiky evidovanych
spolu 861 lozisk nerastov z toho 607 vyhradenych a 254 nevyhradenych lozisk.

OBU SR, ako spravcovia thrad za dobyvacie priestory, vydobyté nerasty a
za uskladiiovanie plynov a kvapalin, zabezpecili odvod financii do Stidtneho rozpoctu,
environmentalneho fondu a do rozpoctu obci. V roku 2010 bolo evidovanych celkom 375
dobyvacich priestorov, zktorych vznikla zdkonna povinnost' platenia thrad pri 358
dobyvacich priestoroch. OBU SR v postaveni spravcu uhrad za dobyvacie priestory, vydobyté
nerasty a uskladiiovanie plynov a kvapalin priamo u vybranych platcov vykonavali kontroly,
pri ¢om overovali spravnost’ vysky vypocitanych, ako aj uhradenych platieb. V pripadoch
zistenia nespravnosti vypoctu, oneskorené¢ho zaplatenia, alebo nezaplatenia thrad nedoplatky
vymahali zdkonnymi prostriedkami.

Prehl'ad vysky prijmu za dobyvacie priestory za roky 2005 - 2010 v prisluSnej vyske a ¢leneni
podl'a OBU SR je zrejmy z nasledujlicej tabul’ky .

Prijmy z dhrad za dobyvacie priestory [€]

Rok OBU BB OBU BA OBU KE OBU PD OBU SNV Spolu

2005 17 925 49 459 37 343 26 057 8 962 116 296
2006 18 091 49 791 33 526 26 389 8 630 136 427
2007 18 755 50 621 33858 26 389 11 452 141 075
2008 71699 187 877 133 439 102 237 43 185 538 437
2009 70 371 178 583 136 097 100 910 38 505 524 466
2010 73 691 181 903 134 778 103 565 37 841 531778

Pozn. : Narast vySky prijmu z tthrad za dobyvacie priestory od roku 2008 oproti predchadzajicim rokom bol
sposobeny zmenou vyiky thrady, ktora vzrastla z 5 000 Sk na 20 000 Sk za 1 km®.

Vyska thrad za vydobyté nerasty a za uskladnenie plynov a kvapalin podl'a jednotlivych
obvodnych banskych tradov je spracovany v nasledujucich tabul’kach.

Prijmy z Ghrad za vydobyté nerasty [€]

Rok OBU BB OBU BA OBU KE OBU PD OBU SNV Spolu

2005 85 866 1257 029 436 262 377 325 333624 2490 106
2006 100 541 1263 185 462 110 395 851 598 299 1683116
2007 106 327 3124 464 492 200 540 947 553 697 4817 635
2008 124 264 862 295 662 866 513 307 554 257 2716 989
2009 119 845 601 457 548 128 524 237 394 692 2188 359
2010 121748 615498 461 281 443 020 483 023 2124 570
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Prijmy z Ghrad za uskladiiovanie plynov a kvapalin [€]

Rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Uhrada 1021434 917 103 1236 091 932 112 1074715 1017 851

Graf prijmov z DP, VN a uskladinovania
plynov a kvapalin
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15000004
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O Dobyvacie priestory B Vydobyté nerasty B Uskladfiovanie plynov a kvapalin

Spravne poplatky a spravne ukony

V roku 2010 vyberali banské tirady spravne poplatky podl'a zdkona NR SR ¢. 145/1995 Z. z.
o spravnych poplatkoch v platnom zneni. Spoplatiované boli najmd ukony uvedené
v sadzobniku spravnych poplatkov v polozkach ¢. 172, 173, 174, 175, 176, 178, 179, 180,
186, 193 ako aj v polozke €. 9. V roku 2010 boli vybraté spravne poplatky vo vyske
34 788,50 €.

Cinnost’ organov hlavného dozoru mozno hodnotit aj z pohladu poétu spravnych
ukonov realizovanych za sledované obdobie. V roku 2010 bolo celkom vykonanych 77 128
spravnych ukonov z toho na HBU 47 478 a na OBU SR 29 650 pravnych ukonov. Celkovy
podet spravnych tukonov v poslednych rokoch narasta v dosledku narastu kompetencii HBU
aOBU SR vnadviznosti na novelizicie banského zakona, zikona o banskej Einnosti
vybusninidch a o Statnej banskej sprave, zdkona o chemickych latkach a chemickych
pripravkoch a zdkona o nakladani s odpadom ztazobného priemyslu atiez z ddvodu
zlozitosti spravnych konani. Vyrazny narast bol zaznamenany na ekonomickom useku a to
hlavne z ddvodu moznosti sledovania poctu tc¢tovnych operacii zavedenim programu CASE
FIN. Spravnymi tkonmi s0 najmd rozhodnutia meritorne, deklaratorne, predbezné
opatrenia, procesné a rozhodnutia zavézujice a rozhodnutia na plnenie, ukony suvisiace so
spravnym konanim, napr. oznamenie o zacati konania, nariadenie ustneho pojedndvania,
vykonanie UGstneho pojedndvania a miestnej ohliadky, vyzva na doplnenie podania, aprobacie
predsedami uradu, zavidzné stanoviskd, apod., ukony vo veci S$tatnozamestnaneckého
pomeru a vykonu prace vo verejnom zaujme, ukony na useku ekonomiky vo vztahu
k Statnemu rozpoctu a k sprave majetku Statu, zaviazné prikazy, vydanie a odnatie opravneni
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alebo osvedceni, zadrzanie preukazu odbornej spdsobilosti, tvorba normativnych pravnych
aktov, pripomienky k ndvrhom vsSeobecne zéavdznych pravnych predpisov, poradenska
¢innost’, ukony v stvislosti stuhradami, odborné posudky, vyjadrenia, stanoviska,
presetrovanie staznosti, vySetrovanie havarii a zavaznych urazov, ukladanie sankcii
rozhodnutim, v spravnom a blokovom konani, spristupfiovanie informécii, vyberové konania,
tikony vo vztahu k organom EU, medzinarodnym organizaciam, profesijnym zdruzeniam
a zéujmovym zdruzeniam obc¢anov, neformalne oznamenia a pod.

Pocet Pocet
ukonov % ukonov %
vr. z celkového vr. z celkového

Druh spravneho ukonu 2009 poctu 2010 poctu
Racionélne vyuZivanie a ochrana lozisk (DP a CHLU) 616 0,83 795 1,03
Bezpecnost prace a prevadzky 730 0,98 1099 1,42
Vysetrovanie havarii a zavaznych pracovnych trazov 159 0,21 200 0,26
Povolenie banskej cinnosti a ¢innosti vykonavanej| 599 0,81 941 1,22
banskym spdsobom
Vybusniny (povolenie odberu, trhacich| 380 0,51 1152 1,49
a ohnostrojnych prac, skladov vybusnin...)
Overenia, osved¢enia odbornej sposobilosti, banské| 963 1,30 2164 2,81
opravnenia,  vyhradené  technické  zariadenia,
povolovanie vynimiek z banskych predpisov...
Priestupky a priestupkové konania, sankcie 108 0,15 29 0,04
rozhodnutim v rozkaznom a blokovom konani
Vydévanie vyjadreni, odborné stanoviska, presetrenie| 1157 1,56 1087 1,41
staznosti
Uhrady za dobyvacie priestory a vydobyté nerasty 1737 2,34 2197 2,85
Tvorba normativnych pravnych aktov, | 227 0,31 205 0,27
pripomienkovanie vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov, STN...
Predbezné a procesné rozhodnutia 114 0,15 352 0,46
Riadne a mimoriadne opravné prostriedky 143 0,19 182 0,24
Spristupiiovanie informacii 141 0,19 150 0,19
Ukony vo veci §tatnozamestnaneckého pomeru,| 40 861 54,95 41 504 53,81
vykonu prace, vo verejnom zaujme, vyberové konania,
ukony ekonomického useku vo vztahu k Statnemu
rozpoctu
Ukony vo vztahu kEU  amedzinarodnym| 21 0,03 10 0,01
organizaciam
Ostatné ukony 26 398 35,50 25061 32,49
SPOLU 74 354 100,00 77 128 100,00
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2005 2006 2007 2008 2009 | 2010

Pocet
spravnych 5 841 8511 20 324 33014 74 354 77 128
ukonov

Pocet
zamestnancov 65 67 66 68 71 71
znizeny o POP

Pocet
spravnych
ukonov na 1
zamestnanca

90 127 308 485 1 047 1 086

Graf celkového poctu spravnych ukonov
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InSpekéna Cinnost’

Jednym z hlavnych néstrojov, ktorym organy hlavného dozoru vykondvaju svoje
povinnosti a pravomoci priamo na jednotlivych dozorovanych lokalitaich su inSpekcie,
ktorymi banské urady preveruju dodrziavanie predpisov. InSpekénd Cinnost’ bola zamerand
najmé na ochranu a vyuZzivanie lozisk nerastov, kontrolu likvidacie a bezpecnosti vyrubanych
priestorov, ochranu zdravia pri praci, bezpecnost’ prevadzky a pouzivanie vybusnin na trhacie
prace, dodrziavanie technologickych postupov pri raziacich a dobyvacich pracach.
V hodnotenom obdobi trady v rdmci inSpek¢nej c¢innosti venovali pozornost overeniu
odbornej sposobilosti organizacii pri vydaveni opravneni na cCinnost na technickych
zariadeniach. ZvySeny doraz bol kladeny na plnenie koncepcie BOZP o ¢om sved¢i i narast
spravnych ukonov zo 730 v roku 2009 na 1099 v roku 2010 t. j. narast na cca 150%.

Pozornost’ sa dalej venovala kontrole dodrziavania ustanoveni Nariadenia vlady
¢. 50/2002 Z. z. o uhrade za dobyvaci priestor, thrade za vydobyté nerasty a uthrade za
uskladiiovanie plynov alebo kvapalin, ako aj spravnosti vypoctu priznanej vysky thrad.

V roku 2010 bolo vykonanych celkove 1 506 inSpekcii pri poéte 1 949 inSpekcénych
dni.

Spolupraca s inymi organmi a organizaciami

HBU a OBU SR pri plneni uloh vyplyvajicich z kompetencii spolupracuji s d’alsimi
organmi S$tatnej a miestnej spravy. Pri rieSeni problematiky lozisk nerastnych surovin,
posudzovania vplyvov na zivotné prostredie s organmi zZivotného prostredia. Pri vySetrovani
pri¢in smrtel'nych pracovnych urazov a pracovnych urazov pri ktorych doslo k tazkej ujme na
zdravi uzko spolupracuje s Odborovym zvdzom pracovnikov bani, geoldgie a naftového
priemyslu. V oblasti uskladnovania a predaja pyrotechnickych vyrobkov so Slovenskou
obchodnou inSpekciou. Pri priprave predpisov upravujicich vykonavanie banskej ¢innosti a
¢innosti vykonavanej banskym spOosobom a pouzivanie vybusnin na trhacie prace
a ohnostrojné prace so Slovenskou banskou komorou, Slovenskou banickou spolo¢nostou,
Slovenskou spolo¢nostou pre vitacie atrhacie prace a Slovenskym zdruzenim vyrobcov
kameniva, V oblasti zvySovania kvalifikdcie banskych inSpektorov s Pravnickou fakultou
UPJS Kosgice. Pri rieeni problematiky technickych problémov dobyvania, smerovania
banictva apri vyucbe Studentov v banickych odboroch s Fakultou BERG, Technickej
univerzity KoSice. Pri rieSeni problematiky izemného planovania v stvislosti s vyuzivanim
s obcami a vy$§imi uzemnymi celkami. V budtcnosti je nutné dosiahnut’ vyrazné zvysenie
sucinnosti a tym aj efektivnosti novo pripravovanych pravnych tprav v oblasti bezpecnosti
prace. V sulade so zdakonom €. 261/2002 Z. z. o prevencii zavaznych priemyselnych havérii a
o zmene a doplneni niektorych zakonov HBU a OBU SR v uzkej su¢innosti so Slovenskou
inSpekciou Zivotného prostredia Slovenskej republiky sa aktivne zucastiiuji na vykonavani
koordinovanych kontrol na useku prevencie zavaznych priemyselnych havarii v podnikoch,
na ktoré sa vztahuje tento zdkon. V oblasti technickej normalizdcie Hlavny bansky urad
spolupracuje so Slovenskym ustavom technickej normalizacie (SUTN) pri preberani
technickych noriem z eurépskych noriem podl'a poziadaviek SUTN. Najvicsie zastupenie
posudzovanych noriem maji normy z oblasti elektrickych instalacii a zariadeni.

Zastupca HBU je ¢lenom stalej pracovnej skupiny pre bezpeénost’ prace v baniach v
ramci Poradného vyboru pre bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci Eurdpskej Komisie. Stala
pracovna skupina sa zaoberd otazkami tykajicimi sa bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci
v baniach. Okrem iného vypracovava pripomienky ku Komisiou navrhnutej legislative, ktora
mdze mat vyznamny dopad na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci v baniach a inom
tazobnom priemysle. Vytvorenie stalej pracovnej skupiny si vyziadalo vynimo¢né postavenie

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2010
28/30



HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

bani zpohladu Specifickych pracovnych podmienok, rizik, castej zmeny pracovnych
podmienok, nebezpecenstva vybuchov, zaplynovania, poziarov a pod.

Medzinarodna spolupraca

Nadalej sa tispesne rozvijaju vztahy so zastupcami $tatnej banskej spravy Ceske;,
Pol'skej a Mad’arskej republiky. Tieto vztahy sa realizuju na zaklade vzajomnych vymennych
stretnuti, seminarov, konferencii a sympo6zii. V roku 2010 boli uskuto¢nené odborné konzulté-
cie v Ceskej republike v ramci konania konferencie IQ Mining CZ organizovanej Ceskym
banskym tiradom. Na tejto konferencii zastupcovia HBU predniesli taktiez prednasku o vyvoji
a sucasnom postaveni slovenského banictva z pohl'adu legislativy, exploatacie nerastnych
surovin a vybranych ukazovatelov vyvoja BOZP a BP Zastupcovia HBU sa zastnili
stretnutia zastupcov Statnych banskych sprav statov Europskej tinie v Nemecku.

Prednaskova ¢innost’

Prednaskova ¢innost’ je sustredend do réznych foriem Skoleni a kurzov, kde inSpektori
uradov predndsaju problematiku banskych predpisov, hlavne predpisov o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci, bezpecnosti technickych zariadeni a bezpecnosti prevadzky. Tato
prednaskova a Skoliaca Cinnost' je v prevaznej miere zastreSovana rdoznymi odbornymi
Skoleniami a semindrmi organizovanymi v uzkej spolupraci so Slovenskou banickou
spolo¢nostou, Slovenskou spolo¢nostou pre trhacie a vitacie prace a Slovenskym zdruzenim
vyrobcov kameniva. Je zrejmé, ze takato forma je prijatelnd pre zainteresovany okruh
zaujemcov, pretoze prinaSa prehl’ad o najnovsich poznatkoch v uvedenych oblastiach. V roku
2010 sa konalo viacero podujati zameranych na uvedent ¢innost’ ako regionalneho, tak i
celoslovenského charakteru, na ktorych sa aktivnou lektorskou cinnostou prezentovali
zastupcovia HBU a OBU SR.

HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA V ROKU 2010

HBU a OBU SR v roku 2010 splnili stanovené tlohy v ramci schvaleného rozpod&tu na
rok 2010 avramci planu hlavnych uloh. Obstardvanie bolo zabezpecované v stlade
s ustanoveniami zdkona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. V roku 2010 boli na HBU ukonéené dve
investiéné akcie — rekonstrukcia prednej terasy sidla HBU a v zavere roka ukondena
investina akcia — vystavba garazi, ¢im HBU ziskal 4 parkovacie miesta pre sluzobné

motorové vozidla.

Vysledky, ktoré boli dosiahnuté pri vykone hlavného dozoru a plneni inych uloh pri
nenaplnenom stave Stadtnozamestnaneckych miest mozno hodnotit, ako dobré po ich
obsahovej aj kvalitativnej stranke. Nutnou a stale stuptiujiicou sa skutocnost'ou je problém
zabezpecenia kvalifikovanych banskych inSpektorov s odbornou praxou, ako jeden
z limitujacich faktorov pre odborné zabezpeCenie vykonu hlavného dozoru. Nizke mzdové
ohodnotenie pri vysokych odbornych narokoch st obmedzujicim faktorom najmi pre
ziskanie, ale i udrzanie perspektivnych a kvalifikovanych zamestnancov.
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HLAVNE SKUPINY UZIVATELOV VYSTUPOV ORGANIZACIE

Hlavnou skupinou uzivatel'ov vystupov HBU a OBU SR su fyzické osoby a pravnické
osoby, ktoré vykonavaju &innosti podliehajiice vykonu hlavného dozoru. Dalej su to
organizacie a obCania SR, ktorych prava, alebo pravom chranené ziujmy st tymito
¢innost’ami ohrozené. Subjekty vykonavajuce bansku ¢innost’ a ¢innost’ vykondvanti banskym
spdsobom vyuzivali bezplatné poradenstvo v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
Fyzické osoby a pravnické osoby vyuzivali taktiez pravo na poskytovanie informacii podla
zékona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov.

Dal§im uZivatelom vystupov boli organy verejnej spravy a spracovatelia technickych
noriem, ktorym boli predkladané pripomienky k zneniu navrhov pravnych predpisov
a navrhov slovenskych technickych noriem a harmonizovanych technickych noriem.

V ramci vzajomnej spoluprace boli vystupy tunajSieho tiradu pouzité pre potreby MH
SR, MPSVR SR, MZP SR, Slovenskej banskej komory, Slovenského zdruzenia vyrobcov
kameniva, Geologickej sluzby SR ainych odbornych aziujmovych tuzemskych
a zahrani¢nych institdcii.

Poistovniam, odborovym organizaciam a prisluSnym organom Policajného zboru SR
boli predkladané¢ odborné posudky z vysetrovania zdvaznych pracovnych urazov a havarii.
Statistickému tiradu SR boli predkladané udaje o pracovnej tirazovosti. Profesijné zdruZzenia
a spolocnosti vyuzivali poznatky z prednasok kvalifikovanych banskych inSpektorov na
aktudlne témy.

ZVEREJNENIE VYROCNEJ SPRAVY

Vyro¢na sprava za rok 2010 bude zverejnena:

a) na internetovej stranke Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky -
WWW.economy.gov.sk

b) na internetovej strdnke Hlavného banského tradu - www.hbu.sk

Spracoval : Ing. Erich Veselényi, veduci kancelérie predsedu HBU

Schvalil :  JUDr. Ing. Peter Kiikel&ik, predseda HBU
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