HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

VYROCNA SPRAVA
za rok 2012

( — Y .
Mil
—————— A iiliiibiidii LRI ;_
_,-‘wa/. v _—‘:

april 2013

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2012
1/37



HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

OBSAH

IDENTIFIKACIA STATNEHO ORGANU — HLAVNEHO
BANSKEHO URADU

POSLANIE A STREDNODOBY VYHLAD

CINNOSTI A CERPANIE ROZPOCTU

ROZPOCET

PERSONALISTIKA

CIELE A PREHLAD PLNENIA

HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA

HLAVNE SKUPINY UZIVATELOV VYSTUPOV

ZVEREJNENIE VYROCNEJ SPRAVY

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2012
2/37

12

13

25

28

36

36

37



HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

IDENTIFIKACIA STATNEHO ORGANU

Nazov : Hlavny bansky urad
Sidlo : Kammerhofska 25, 969 50 Banska Stiavnica
Forma : Rozpoctova organizicia, organizacne zaClenena do  Struktary

Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky, v odbore energetickej
a surovinovej politiky, ktord je podla zdkona ¢. 400/2009 Z. z. o §tatnej
sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov sluzobnym tradom.

Kontakt : telefon : +421-45-6782222,
fax : +421-45-6782203,
e-mail — hbu@hbu.sk,
www.hbu.sk
Organizacna Struktura Statnej banskej spravy (§ 38 ods. 1 pism. a), b), c) zakona SNR ¢.
51/1988 Zb. o banskej cinnosti, vybuSnindch a o Stdatnej banskej sprdave v zneni neskorsich
predpisov):
s MH SR- ustredny organ Stdtnej banskej spravy
s Hlavny bansky virad — narodny organ Statnej banskej spravy
» Obvodny bansky urad v Bratislave
Obvodny bansky urad v Banskej Bystrici
Obvodny bansky urad v Kosiciach

Obvodny bansky urad v Prievidzi

YV V VYV V¥V

Obvodny bansky urad v Spisskej Novej Vsi

V ramci Hlavného banského tradu st zriadené:
e Oddelenie ochrany a vyuzivania nerastnych surovin a vybusnin
e (Oddelenie banskej bezpecnosti
e Ekonomické oddelenie
e Osobny trad

V ramci Obvodnych banskych uradov su zriadené:
e (ddelenie ochrany a vyuzivania nerastnych surovin a vybusnin
e (ddelenie banskej bezpecnosti
e ckonomicko - prevadzkovy referat
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

VEDUCI ZAMESTNANCI
e Hlavny bansky urad

Predseda:

Kancelaria predsedu:

Oddelenie ochrany a vyuzivania lozisk nerastov
a vybus$nin:

Oddelenie banskej bezpec¢nosti:

Oddelenie ekonomiky:

Osobny turad:

JUDr. Ing. Peter Kukelcik
Tel.: +421-45-6782 201
mobil: +421-907 875 195
e-mail: kukelcik@hbu.sk

Ing. Erich Veselényi
veduci

Tel.: +421 45 6782 211
mobil: +421 918 388 520
e-mail: veselenyi@hbu.sk

Ing. Ivan Sykora

veduci

Tel.: +421 45 6782 212
mobil: +421 905 256 317
e-mail: sykora@hbu.sk

Ing. Vladimir Tejbus, CSc.
veduci

Tel.: +421 45 6782 214
mobil: +421 907 954 482

e-mail: tejbus@hbu.sk

Ing. Dana Dodekova
veduca

Tel.: +421 45 6782 220
e-mail: dodekova@hbu.sk

Ing. Alena Sombathyova
veduca

Tel.: +421 45 6782 206
e-mail: sombathyova@hbu.sk
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

e Obvodné banské urady

Obvodny bansky urad v Bratislave
Mierova 19
827 15 Bratislava 212

Obvodny bansky urad v Prievidzi
Matici slovenskej 10
971 22 Prievidza

Obvodny bansky urad v Banskej Bystrici
9. maja ¢. 2
975 90 Banska Bystrica

Obvodny bansky urad v SpiSskej Novej Vsi
MarkuSovska cesta 1
052 80 Spisska Nova Ves

Obvodny bansky trad v KoSiciach
Timonova 23
041 57 Kosice

Ing. Miroslav Vilcek

predseda

mobil: +421 905 474 731

tel.: +421 2 5341 7309
+421 2 5341 7336
+ 421 2 5341 5062

fax: +421 2 5341 7300

e-mail: obuba@obuba.sk

Ing. Bohumil Né¢
predseda

mobil: +421 908 728 626
tel./fax: + 421 46 5422 005
e-mail: obupd@obupd.sk

Ing. Vladimir Bubeliny
predseda

mobil: +421 905 589 452
tel.: + 421 48 4142 956

fax: + 421 48 4142 941
e-mail: obubb@mail.t-com.sk

Ing. Antonin Baffi
predseda

mobil: +421 903 536 165
tel.: +421 53 4425 256
fax: + 421 53 4425 568
e-mail: obusnv(@obusnv.sk

JUDr. Ing. Ivan Krajnik
predseda

mobil: + 421 915915 788
tel./fax: + 421 55 6250 355
e-mail: obuke@obuke.sk

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2012
5/37



HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

Hlavné éinnosti :

Hlavny bansky trad (d’alej len ,,HBU“) a obvodné banské trady SR (d’alej len ,,OBU SR*)
vykonévaju hlavny dozor nad:

* dodrziavanim zékona €. 44/1988 Zb. o ochrane a vyuziti nerastného bohatstva (bansky
zakon) v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,bansky zikon*), zdkona SNR ¢.
51/1988 Zb. o banskej ¢innosti vybusnindch a o Statnej banskej sprave v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon ¢. 51/1988 Zb.*) a predpisov vydanych na ich
zaklade, ak upravuju ochranu a vyuzivanie lozisk nerastov, bezpe¢nost’ prevadzky,
zabezpecenie chranenych objektov a zaujmov pred u¢inkami banskej ¢innosti, vyucbu
strelmajstrov, technickych  veducich odstrelov, odpalovacov  ohiostrojov,
pyrotechnikov a predavacov pyrotechnickych vyrobkov, ako aj vyrobu vybusnin a
pouzivanie vybusnin na trhacie prace a ohilostrojné prace,

* nad dodrziavanim banského zakona, zakona ¢. 51/1988 Zb. a predpisov vydanych na
ich zéklade a inych vSeobecne zavéznych pravnych predpisov, ak upravuji
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci, bezpecnost’ technickych zariadeni, poziarnu
ochranu v podzemi a pracovné podmienky, v organizaciach pri vykondvani banskej
¢innosti alebo ¢innosti vykondvanej banskym spdsobom a pri vyrobe vybusnin a
pouzivani vybusnin na trhacie prace a ohilostrojné prace.

POSLANIE A STREDNODOBY VYHLAD

POSLANIE

Podla ¢l. 4 Ustavy Slovenskej republiky je nerastné bohatstvo vo vlastnictve
Slovenskej republiky. HBU a OBU SR vykonavaji hlavny dozor nad ochranou a racionalnym
vyuzivanim tohto nerastné¢ho bohatstva, najmé pri geologickom prieskume, otvarke, priprave
a dobyvani lozisk nerastov, Uprave a zuslachtovani nerastov vykondvanom v suvislosti s ich
dobyvanim, ako aj bezpecnosti prevadzky a ochrany zivotného prostredia pri tychto
¢innostiach. PGsobnost’ organov Statnej banskej spravy je vymedzena zdkonom €. 51/1988 Zb.

Legislativny ramec odbornej posobnosti Statnej banskej spravy je ramcovo vymedzeny cca 60
predpismi, ktoré sa priamo tykaju jej Cinnosti acca 230 d’al§imi stvisiacimi vSeobecne
zaviaznymi predpismi.

HBU s postavenim narodného organu §titnej banskej spravy je, ako rozpoétova
organizacia organizacne zacleneny do Struktiry Ministerstva hospodérstva Slovenskej
republiky (d’alej len ,,MH SR*), plni ulohy hlavného dozoru organov Statnej banskej spravy,
riadi ¢innost’ obvodnych banskych tradov a rozhoduje o odvolaniach proti ich rozhodnutiam.

Pri vykone hlavného dozoru HBU
e Uklada opatrenia na zabezpecenia raciondlneho vyuzivania lozisk nerastov ana
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a bezpecnosti prevadzky a za tym
ucelom organizuje, riadi a vykonava osobitné previerky,
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

vykonava previerky pracovisk, ¢innosti a technickych zariadeni a pritom zist'uje, ako
obvodné banské trady plnia povinnosti vyplyvajice pre ne z banského zakona, zdkona
¢. 51/1988 Zb. a predpisov vydanych na ich zéklade,

dava suhlas na zriadenie, pripadne nariaduje zriadenie hlavnych banskych
zachrannych stanic a obvodnych banskych zéachrannych stanic, urcuje ich sidla
a vymedzuje ich pdsobnost’, schvaluje ich sluzobné poriadky, uréuje podmienky na
ustanovenie do funkcie a preveruje odborna spdsobilost’ ich veducich zamestnancov
adozerd na stav, organizdciu avybavenie hlavnych aobvodnych banskych
zachrannych stanic; moze tiez vzhladom na povahu prac, ich rizikovost
a s prihliadnutim na miestne podmienky nariadit, aby organizacia pri cinnosti
vykonavanej banskym spdsobom zabezpecila bansku zachrannu sluzbu,

vykonava prehliadky objektov, zariadeni a pracovisk a pritom kontroluje, ako sa plnia
povinnosti vyplyvajuce z banského zakona, zédkona ¢. 51/1988 Zb. a predpisov
vydanych na ich zaklade, ak upravuji ochranu a vyuZzivanie lozisk nerastov,
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci abezpecnost prevadzky, zabezpeCenie
chranenych objektov a zdujmov pred ucinkami banskej Cinnosti, vyrobu vybusnin
a pouzivanie vybusSnin na trhacie prace a ohnostrojné prace, ako aj z inych vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci,
bezpecnosti technickych zariadeni apracovnych podmienok vratane predpisov
0 poziarnej ochrane v podzemi,

nariad’'uje odstranit’ zistené zavady a nedostatky. Na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci abezpecnosti prevadzky je opravneny nariadovat nevyhnuté
opatrenia. Ak zistia zavady, ktoré zrejme a bezprostredne ohrozuju celospolocensky
zaujem, najmd bezpecnost’ aochranu zdravia pri praci abezpeCnost prevadzky
a technickych zariadeni, pripadne majetku a ktoré nemozno ihned’ odstranit’, nariad’uje
zastavenie prevadzky organizacie alebo jej Casti, pripadne ich technickych zariadeni,
a to v nevyhnutnom rozsahu az do odstranenia zévad.

HBU d’alej

vedie sthrnnu evidenciu dobyvacich priestorov a ich zmien,

uréuje podmienky pouzivania vybranych banskych strojov, zariadeni, pristrojov a
pomocok, ktoré su urenymi vyrobkami podla osobitného predpisu a povoluje
pouzivanie vybranych banskych strojov, zariadeni, pristrojov a pomocok, ktoré nie su
urCenymi vyrobkami podla osobitného predpisu pri banskej cinnosti, Cinnosti
vykonavanej banskym sposobom a inych c¢innostiach upravenych tymto zakonom,
schval'uje typy dopravnikovych pasov a plastické hmoty na ich pouzitie v podzemi,

posudzuje odbornii spdsobilost’ pracovnikov v rozsahu ustanovenom banskym
zakonom, tymto zakonom a predpismi vydanymi na ich zdklade a vydava tymto
pracovnikom prislusné osvedcenia alebo opradvnenia na vykon funkcii alebo im tieto
osvedcenia alebo opravnenia odnima,
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

vydéava a odnima poverenie na vyucbu strelmajstrov, technickych veducich odstrelov,
odpal'ovacov ohnostrojov, pyrotechnikov a predavacov pyrotechnickych vyrobkov,
schval'uje u¢ebné texty na ich vyucbu a vydava skusobné poriadky,

vedie evidenciu organizécii ktorym, vydal stihlas na vyrobu a spractivanie vybu$nin
alebo na vykonavanie vyskumu, vyvoja alebo pokusnej vyroby vybusnin a poverenie
na vyucbu,

zabezpecuje medzinarodnl vymenu informadcii s prisluSnymi organmi Statnej banskej
spravy c¢lenskych Statov a Eurépskou komisiou,

vypracuva kazdoro€ne suhrnnt zaverecnu spravu o ¢innosti Hlavného banského tradu
a obvodnych banskych uradov najneskdr k 30. aprilu nasledujuceho roka a tuto
verejne spristupni a ozndmi zverejnenie zaverecnej spravy Eurdpskej komisii,

oznamuje Eurdpskej komisii diskrimina¢né konanie tretich krajin pri udelovani a
pouzivani povolenia na vyhlad4vanie, prieskum a tazbu uhlovodikov, ak ho o to
organizacia poziada, alebo ak sa o diskrimindcii dozvie,

povol'uje pouzivanie vybusniny alebo pomdcky, ak sa maji pouzivat’ v podzemi,

kond o staznosti proti postupu obvodného banského uradu v konani o prevod
dobyvacieho priestoru na int organizaciu podl'a osobitného predpisu,

rozhoduje v pripade pochybnosti, ¢i ide o vybrané banské zariadenie, ktoré nie je
uréenym vyrobkom,

povoluje pouzivat vybrané banské zariadenie, ktoré nie je urCenym vyrobkom,

urcuje organizaciu alebo znalca na vyhotovovanie odborného posudku podrla § 8c ods.
6 pism. a) a b) zakona ¢. 51/1988 Zb.,

nariad’'uje overovaciu prevadzku vybrané¢ho banského zariadenia, ktoré nie je uréenym
vyrobkom,

dava predchadzajici suhlas na zmenu na vybranom banskom zariadeni, ktoré nie je
uréenym vyrobkom, ktord by mohla mat’ vplyv na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri
praci a bezpec¢nost’ prevadzky,

je odvolacim sprdvnym organom vo veciach vyvlastiiovania podla § 4la zdkona
¢. 51/1988 Zb.

OBU SR pri vykone hlavného dozoru

Vykonavaji prehliadky objektov, zariadeni a pracovisk a pritom kontrolujt, ako sa
plnia povinnosti vyplyvajiuce z banského zékona, zdkona ¢. 51/1988 Zb. a predpisov
vydanych na ich zéklade, ak upravuju ochranu a vyuzivanie lozisk nerastov,
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri pracia bezpeCnost’ prevadzky, zabezpeCenie
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

chrdnenych objektov a zdujmov pred ucinkami banskej ¢innosti, vyrobu vybusnin
a pouzivanie vybusnin na trhacie prace a ohiostrojné prace, ako aj z inych vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci,
bezpec¢nosti technickych zariadeni a pracovnych podmienok vratane predpisov
0 poziarnej ochrane v podzemi,

zistuju na mieste stav, pri¢iny a nasledky zavaznych prevadzkovych nehdd (havarii)
a zavaznych pracovnych urazov v organizacidch, ako aj zavazného ohrozenia
celospolocenského zaujmu, najmé bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

nariad’uju odstranit’ zistené zdvady a nedostatky. Na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci abezpecCnosti prevadzky st opravnené nariadovat’ nevyhnuté
opatrenia. Ak zistia zavady, ktoré zrejme a bezprostredne ohrozuju celospolocensky
zdujem, najmi bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci abezpecCnost prevadzky
a technickych zariadeni, pripadne majetku a ktoré nemozno ihned’ odstranit’, nariad’ujii
zastavenie prevadzky organizacie alebo jej Casti, pripadne ich technickych zariadenti,
a to v nevyhnutnom rozsahu az do odstranenia zdvad,

dozeraju na stav, vybavenie a Cinnost’ banskej zachrannej sluzby a preveruju odbornu
sposobilost’ jej veducich zamestnancov s vynimkou zamestnancov hlavnych banskych
zachrannych stanic a obvodnych banskych zachrannych stanic,

dozeraji, ¢i organizacie riadne vedu evidenciu a registraciu pracovnych urazov
a vyhodnocuju zdroje a pri¢iny Grazovosti,

su povinné bez zbytocného odkladu preskimat’ odovodnenost’ poziadavky odborového
organu na prerusenie prace podla osobitného predpisu,

preveruju, ¢i organizdcia vykonavajuca bansku Cinnost, alebo ¢innost vykonavanu
banskym spdsobom je sposobilé projektovat’ a vyrabat’ technické zariadenia sluziace
na vykonavanie banskej Cinnosti alebo ¢innosti vykondvanej banskym spdsobom,
vydava 1 jej prislusné povolenie, pripadne jej toto povolenie odnimaju,

kontroluji vykonavanie prehliadok a skuiSok technickych zariadeni,

preveruji skuskami u zamestnancov znalost’ relevantnych predpisov, ktoru tito
zamestnanci potrebuju na vykon riadiacich a kontrolnych funkcii. Posudzuju odbornu
spdsobilost’ zamestnancov na vykon vybranych funkcii a vydavaju im osvedcenia
alebo opravnenia na vykon funkcii, pripadne im tieto osvedCenia alebo opravnenia
odnimaju,

urcuju, menia alebo zrusuju chranené loziskové uzemia a dobyvacie priestory a veda
ich evidenciu, vydavaju predchadzajuce rozhodnutie na zmluvny prevod dobyvacieho
priestoru,

povoluju otvarku, pripravu a dobyvanie vyhradnych lozisk a v urcenych pripadoch
vyhl'adavanie a loziskovy geologicky prieskum vyhradnych lozisk banskymi dielami;
pred zastavenim prevadzky v banskych dielach a lomoch povoluju ich zabezpecenie
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

alebo likvidaciu hlavnych banskych diel a lomov, predlzuju platnost’ povoleni banskej
¢innosti, povoluju banské diela a banské stavby pod povrchom vréatane stavieb na
povrchu bezprostredne sliziacich ich prevadzke, a to tazné¢ veze, jamové budovy,
strojovne taznych strojov, ventildtorovne a banské stavby sluziace otvarke, priprave a
dobyvaniu vyhradného loziska a tUprave nerastov v suvislosti s ich dobyvanim
v lomoch a skryvkach v hraniciach vymedzenych ¢iarou skuto¢ne vykonanej skryvky
alebo vykonavanej tazby, pokial sa nevykonala rekultivacia pozemku a ich uzivanie,
zmeny a odstranenie,

urcuju nevyhnutné opatrenia, najma poradie a spdsob vydobytia vyhradnych lozisk, ak
by otvarkou, pripravou a dobyvanim bola ohrozend prevadzka alebo vyuZitie
vyhradného loziska v dobyvacom priestore inej organizacie,

nariaduju, ak je to z hladiska bezpecnosti prevadzky nevyhnutné, aby cast
vyhradného loziska v dobyvacom priestore jednej organizacie vydobyla ind
organizacia, alebo ak je potrebné, aby si organizidcia zriadila banské dielo
v dobyvacom priestore inej organizdcie; rovnako postupuju, ak je nevyhnutné
spolo¢né uzivanie banskych diel a zariadent,

povoluju dobyvanie lozisk nevyhradenych nerastov, ako aj zabezpecenie banskych
diel a lomov a likvidaciu hlavnych banskych diel a lomov, banské stavby sluziace
dobyvaniu loziska nevyhradeného nerastu a uprave nerastov v suvislosti s ich
dobyvanim vratane umiestnenia stavby, ich uzivanie, zmeny a odstranenie, v lomoch
v hraniciach zemia vymedzeného v rozhodnuti o vyuziti izemia na dobyvanie
loziska nevyhradeného nerastu, ak sa nevykonala rekultivacia pozemku,

vydavaju zavdzné stanovisko na povolenie stavieb a zariadeni v chranenom
loziskovom uzemi a chrdnenom uUzemi pre osobitné zasahy do zemskej kory a
k rozhodnutiu o vyuziti banskych diel, banskych stavieb a lomov na iné ucely po
trvalom zastaveni prevadzky v banskych dielach a lomoch,

nariad’uju vyhotovenie alebo doplnenie banskomeracskej a geologickej dokumentécie,
ak chybaju, su netiplné alebo ak su v nich zavady,

povol'uju spristupiiovanie banskych diel a starych banskych diel pre muzeédlne a iné
ucely a prace na ich udrziavani v bezpe¢nom stave, osobitné zasahy do zemskej kory a
zabezpecenie alebo likvidaciu starych banskych diel,

povoluju trhacie prace a ohiostrojné prace, predlzuju platnost’ rozhodnuti o povoleni
trhacich prac a ohnostrojnych prac,

povol'uji umiestnenie, stavbu a uzivanie, zrusenie alebo odstranenie skladov vybusnin
v pripadoch a za podmienok ustanovenych § 31 a 32,

vedu evidenciu organizacii, ktorym vydali povolenie na vykonavanie trhacich alebo
ohnostrojnych préac, povolenie na odber vybusnin a povolenie na uzivanie, zruSenie

alebo odstranenie skladov vybusnin,

vydavajl, menia a zruSuju banské opravnenia a vedl bansky register,
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HLAVNY BANSKY URAD
KAMMERHOFSKA 25, 969 50 BANSKA STIAVNICA

e povol'uji odber vybusnin,

e v ramci inSpekénej Cinnosti preveruju podania fyzickych osdb a pravnickych osob,
ktoré upozoriiuji na porusovanie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
uvedenych v § 39 ods. 1 organizdciami, pri vykondvani banskej ¢innosti alebo ¢innosti
vykonavanej banskym spdsobom, alebo inej ¢innosti upravenej tymto zadkonom,

e vykondvaji spravu uhrad za dobyvacie priestory, uhrad za nerasty vydobyté
z vyhradnych lozisk a uhrad za uskladiiovanie plynov, alebo kvapalin v prirodnych
horninovych $truktarach a v podzemnych priestoroch,

e plnia dalSie ulohy vyplyvajuce pre ne z banského zdkona, tohto zidkona a inych
vSeobecne zadviznych pravnych predpisov.

Okrem uvedeného HBU a OBU SR :

e plnia aj ulohy organov dohladu podla zdkona &. 264/1999 Z. z. o technickych
poziadavkach na vyrobky a o posudzovani zhody v zneni neskorSich predpisov,

e plnia ulohy vyplyvajice zo zdkona ¢. 514/2008 Z. z. onakladani s odpadom
z tazobného priemyslu a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsSich
predpisov,

e plnia ulohy vyplyvajice zo zdkona ¢. 67/2010 Z. z. o podmienkach uvedenia
chemickych latok achemickych zmesi na trh aozmene a doplneni niektorych
zakonov (chemicky zédkon) v zneni neskorsich predpisov,

e plnia Ulohy vyplyvajuce zo zdkona ¢. 258/2011 Z. z. o trvalom ukladani oxidu
uhli¢itého do geologického prostredia a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

e poskytuji poradenstvo v oblasti bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a bezpecnosti
prevadzky.

STREDNODOBY VYHLAD

Cinnost HBU je upravena vo vseobecne zaviznych pravnych predpisoch, najmi
v zékone €. 51/1988 Zb. a banskom zakone.

HBU spolu s OBU SR budi nadalej vykonavat' hlavny dozor nad dodrziavanim
banského zakona, zakona ¢. 51/1988 Zb. a predpisov vydanych na ich zaklade, ako aj inych
vSeobecne zavidznych pravnych predpisov ak upravuju ochranu a vyuzivanie lozisk nerastov,
bezpecnost’ prevadzky, zabezpeCenie chranenych objektov a zdujmov pred G¢inkami banske;j
¢innosti, vyucbu 0so6b zucastnenych na trhacich pracach a ohnostrojnych pracach, vyrobu
a pouzivanie vybusnin na trhacie a ohnostrojné prace, bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci,
bezpecnost’ technickych zariadeni, poziarnu ochranu v podzemi a pracovné podmienky
v organizaciach pri vykonavani banskej Cinnosti a ¢innosti vykonavanej banskym sposobom
a pri vyrobe a pouZivani vybusnin na trhacie a ohfiostrojné prace. HBU bude v uvedenych
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¢innostiach pokracovat’ s dérazom na aplikdciu novych vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov.

V legislativnej oblasti sa predpoklad4 tzka spolupraca s MH SR pri priprave navrhov
novych predpisov a novelizacii existujicich banskych a suvisiacich predpisov. Ide hlavne
o pripravu zdkona o vybusninach, vybusnych predmetoch a municii astym suvisiacimi
vykonavacimi vyhlagkami. Uzka spolupraca sa predpoklada aj pri pripomienkovani navrhov
d’al§ich pravnych predpisov, ktoré sa dotykaji ochrany a vyuZzivanie nerastného bohatstva,
banskej bezpec¢nosti, bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, vyroby a pouzivania vybus$nin
a pyrotechnickych vyrobkov na trhacie a ohniostrojné prace.

Finan¢né zdroje na kapitalové vydavky trad planuje pouZit na dokonéenie sidla HBU
(sanacia opornych mirov v zihrade HBU spojena s celkovou revitaliziciou zéhrady,)
pravidelni obnovu vozového parku, ako ina rekonstrukcie a modernizaciu objektov
obvodnych banskych uradov SR tak, aby sa vytvorili zodpovedajiice podmienky na ¢innost’
tychto tradov.

Finanéné prostriedky a aktivity OBU SR a HBU boli potrebné na zabezpecenie
koncepcie BOZP a BP prijatej uznesenim Vlady SR ¢. 114/2008 z 20.02. 2008 ciel'om ktorej,
bolo zniZit’ urazovost’ v kazdej oblasti dozoru do roku 2012 o 25 %. Zavery uznesenia vlady
boli HBU v priebehu roka 2008 a 2009 rozpracované do ¢iastkovych konkrétnych aloh, ktoré
boli $pecifikované v ucelenom materidli zaslanom na MH SR, ako podklad k plneniu
koncepcie BOZP a BP v ramci hlavného dozoru organmi Statnej banskej spravy. S hlavnymi
obsahovymi zdmermi prijatych tloh na tseku BP a BOZP sa rata i do buducna, pricom je
predpoklad ze budu rozpracované do pripravovanej stratégic BOZP a BP.

V oblasti I'udskych zdrojov predpokladdme d’alSie prehlbovanie kvalifikacie banskych
in§pektorov na zabezpecenie vykonu hlavného dozoru. Ide najmé o kompetencie pri vykone
hlavného dozoru v oblasti vybusnin a pyrotechnickych vyrobkov, novych kompetencii pri
dozore nad municiou, spravy thrad za dobyvacie priestory a vydobyté nerasty z vyhradného
loziska aza uskladiovanie plynov akvapalin v prirodnych horninovych Struktirach,
ur¢ovania a prevodu dobyvacich priestorov, banskych opravneni, pri dozore nad chemickymi
latkami, uznévania odbornych kvalifikécii, poradenstva, vychovy a vzdeldvania v oblasti
ochrany bezpe¢nosti prace v podzemi ana povrchu, vydavania suhlasov na vyrobu,
spracovanie a odber vybusnin.

Za ucelom zvladnutia Coraz narocnejSich podmienok na vykon S§tatnej spravy bude
urad zabezpecCovat' a podporovat’ vSetky druhy prehlbovania azvySovania kvalifikacie
odbornych zamestnancov, na vykondvanie funkcie, vratane ziskania pravnického vzdelania.
Vsetky uvedené ulohy aciele bude mozné zabezpecit iba pri dostatku finan¢nych
prostriedkov, jednak pre potreby technického zdzemia no v neposlednej miere i primeraného
mzdového ohodnotenia zamestnancov banskych tradov.

Pomerne véazny problém je adalej bude potreba zabezpecenia kvalifikovanych
banskych inSpektorov s odbornou praxou, ako jeden z limitujicich faktorov pre odborné
zabezpecenie vykonu hlavného dozoru. Nizke mzdové ohodnotenie pri vysokych odbornych
narokoch su obmedzujucim faktorom najma pre ziskanie odbornym pracovnikov z vyrobne;j
praxe, ale iudrzanie perspektivnych a kvalifikovanych zamestnancov, ktori z doévodu
obmedzenych mzdovych limitov na HBU a OBU SR hl'adaji moZnosti uplatnenia mimo
banskych uradov.

CINNOSTI ORGANIZACIE A CERPANIE ROZPOCTU

HBU a OBU SR vykonavali &innosti, ktoré im vyplyvajii z kompetencii ustanovenych
zakonom ¢. 51/1988 Zb. a v sulade s planom hlavnych uloh na rok 2012. Plan bol zostaveny
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na zéklade skusenosti z predchadzajiceho obdobia, z ktorych nasledne vyplynula
potreba zamerat” dozornu Cinnost’ najmd na niektoré Specifické problematiky v oblasti
ochrany lozisk, kontroly zabezpecenia podzemnych vyrubanych priestorov, vyroby,
skladovania a pouzivania vybusnin, platenia thrad za vydobyté nerasty a dobyvacie priestory
a bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Aj napriek tomu, Ze doSlo k zniZeniu poctu
zamestnancov, mozno konstatovat’, Zze vSetky planované ulohy boli splnené.

Vzhl'adom na mmnoZstvo, charakter ardznorodost ¢&innosti a hlavnych uloh HBU
nekalkuluje priame ani nepriame naklady na jednotlivé vecné tlohy a ani ich takto nesleduje.
Néklady st kalkulované aj sledované podla rozpoctovej klasifikdcie na jednotlivé polozky
a podpolozky Statneho rozpoctu a st sthrnom vsetkych nakladov prislusnej polozky alebo
podpolozky.

HBU vykonaval ¢innosti na celom tizemi SR.

Obvodny bansky urad v Bratislave vykonaval ¢innosti na celkovej ploche
posobnosti 12 273 km? v okresoch Bratislava 1, Bratislava II, Bratislava IIl, Bratislava V,
Malacky, Pezinok, Senec, Myjava, Trnava, Dunajsk4 Streda, Galanta, Hlohovec, Piestany,
Senica, Skalica, Nitra, Komarno, Levice, Nové Zamky, Sala, Zlaté Moravce.

Obvodny bansky trad v Prievidzi vykonéaval ¢innosti na celkovej ploche posobnosti
6 803 km’ v okresoch Tren¢in, Banovce nad Bebravou, Ilava, Nové Mesto nad Vahom,
Partizdnske, Povazskd Bystrica, Prievidza, Puchov, Zilina, Bytca, Cadca, Kysucké Nové
Mesto, Topol'¢any.

Obvodny bansky urad v Banskej Bystrici vykonaval ¢innosti na celkovej ploche
posobnosti 12 011 km® v okresoch Banska Bystrica, Banska Stiavnica, Brezno, Detva,
Krupina, Lucenec, Poltar, Velky Krtis, Zvolen, Ziar nad Hronom, Dolny Kubin, Liptovsky
Mikulas, Martin, Namestovo, Ruzomberok, Tur¢ianske Teplice, TvrdoSin.

Obvodny bansky urad v KoSiciach vykonaval cinnosti na celkovej ploche
posobnosti 10 458 km® v okresoch Kogice I, Kosice II, Kosice III, Kosice IV, KoSice —
okolie, Michalovce, Sobrance, TrebiSov, PreSov, Bardejov, Humenné, Medzilaborce,
Sabinov, Snina, Stropkov, Svidnik, Vranov nad Topl'ou.

Obvodny bansky urad v Spisskej Novej Vsi vykonaval ¢innosti na celkovej ploche
poOsobnosti 7 498 km® v okresoch KeZmarok, Levoca, Poprad, Stara Luboviia, Gelnica,
Roznava, SpiSska Nova Ves, Revuca, Rimavska Sobota.

ROZPOCET ORGANIZACIE
I. PRIJMY SPOLU

28.215 €
v tom: nedanové prijmy (200) 28.215 €
z toho: - prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku (210) 1.300 €

- administrativne a iné poplatky a platby (220) 26915 €

II. VYDAVKY SPOLU

1.400.740 €
v tom: beZné vydavky (600) 1.360.772 €
z toho: - mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania (610) 732.309 €
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kapitalové vydavky (700) 39.968 €
z toho: - obstaranie kapitalovych aktiv (710) 39.968 €

Upravy rozpoétu v roku 2012:

MH SR listom zn. 317/2012-1100 zo diia 13.04.2012, na zaklade Ziadosti HBU,
zvysSilo bezné vydavky vycislené na 1. polrok 2012 o + 60.000,00 € na kompenzaciu
prevadzkovych vydavkov na spravu administrativnej budovy na Prievozskej 30 v Bratislave,
ktorda je v majetku MH SR anaklady na spravu a prevadzku znasa Obvodny bansky urad
v Bratislave.

MH SR listom zn. 588/2012-1100 zo diia 11.05.2012, na zaklade ziadosti HBU,
povolilo presun vo vyske 37,44 € v ramci pridelenych kapitadlovych vydavkov z investi¢nej
akcie &. 22205 — zahrada HBU na investi¢ni akciu ¢. 27268 — strecha Obvodného banského
uradu v KoSiciach.

MH SR listom zn. 710/2012-1100 zo diia 01.06.2012, na zaklade Ziadosti HBU,
povolilo presun vo vyske 453,76 € v ramci pridelenych kapitadlovych vydavkov z investi¢nej
akcie &. 22205 — zahrada HBU na investi¢ni akciu ¢. 27268 — strecha Obvodného banského
uradu v KoSiciach.

MH SR listom zn. 1046/2012-1100 zo dia 10.08.2012, na zéklade Ziadosti HBU,
zvySilo bezné vydavky vycislené na II. polrok 2012 o + 40.000,00 € na kompenzaciu
prevadzkovych vydavkov na spravu administrativnej budovy na Prievozskej 30, ktora je
vmajetku MH SR andklady na spravu aprevadzku zndSa Obvodny bansky urad
v Bratislave.

MH SR listom zn. 1417/2012-1100 zo diia 10.10.2012, na zaklade Ziadosti HBU,
zvysilo kapitadlové vydavky na nakup osobnych automobilov o sumu + 33.000,00 €.

MH SR listom zn. 1685/2012-1100 zo diia 14.11.2012, na zaklade Ziadosti HBU,
zvysilo kapitadlové vydavky na nakup vypoctovej techniky, klimatizacie a III. etapy zahrady
HBU o sumu + 42.600,00 €.

MH SR listom zn. 1722/2012-1100 zo dia 15.11.2012, na zéklade iadosti HBU,
zvysilo bezné vydavky na mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné vyrovnania (610) o sumu +
27.000,00 € a povolilo presun vo vyske -6.000,00 € zo 640 — transfery na 610 — mzdy vo
vyske + 6.000,00 €.

MH SR listom zn. 1900/2012-1100 zo dia 04.12.2012, na zéklade Ziadosti HBU,
odsuhlasilo presun pouzitia kapitalovych vydavkov v celkovej vyske 115.568,00 €.

MH SR listom zn. 1959/2012-1100 zo dia 11.12.2012, na zéklade Ziadosti HBU,
zvysilo bezné vydavky v celkovej sume + 33.190,00 € na vratenie pokuty z roku 2011 pre
Hornonitrianske bane Prievidza, a.s.

MH SR listom zn. 1981/2012-1100 zo diia 17.12.2012, upravilo zadvdzné ukazovatele
Statneho rozpodtu na rok 2012 pre HBU v ramci kapitoly MH SR zvys§enim prijmov o sumu +
42.000,00 €.

MH SR listom zn. 2005/2012-1100 zo dna 19.12.2012, upravilo zavdzné ukazovatele
Statneho rozpodtu na rok 2012 pre HBU viazanim kapitalovych vydavkov vo vyske -
29.000,00 € v zmysle § 8 zakona ¢. 523/2004 zo zdroja 111 rozpoctovaného v roku 2012 do
roku 2013.
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Rozpocet po upravach k 31.12.2012:

I. PRIJMY SPOLU
70.215 €
v tom: nedanové prijmy (200) 70.215 €
z toho: - prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku (210) 1.300 €
- administrativne a iné poplatky a platby (220) 68.915 €
II. VYDAVKY SPOLU
1.607.530 €
v tom: beZné vydavky (600) 1.520.962 €
z toho: - mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania (610) 765.309 €
- pocet zamestnancov UV SR ¢.651/2011
74 0s6b
kapitalové vydavky (700) 86.568 €
z toho: - obstaranie kapitalovych aktiv (710) 86.568 €

A. Hodnotenie prijmovej ¢asti rozpoctu

HBU mal na rok 2012 naplanované prijmy v celkovej vyske 70.215 €. K 31.12.2012
bolo pripisanych v §tatnej pokladnici na prijmovy majetkovy ucet ¢. 7000061817/8180 =
1.392,92 €, ¢o predstavuje plnenie na 107% oproti planovanym prijmom; na prijmovy
pokutovy ucet ¢. 7000061825/8180 = 77.294,26 €, Co predstavuje plnenie na 114% za pokuty
apenale za poruSenie financnej discipliny; na prijmovy ucet spravne poplatky Cc.
7000445511/8180 = 0,00 € (na ucte HK 224114 — spravne poplatky boli obraty na strane Ma
dat — vyber poplatkov indpektormi HBU vo vyske 2.124,50 € ana strane Dal — odvod
poplatkov na prislusny Datiovy trad v Banskej Stiavnici vo vyske 2.124,50 €; koneény
zostatok k 31.12.2012 vo vyske 0,00 € (tj. vySka neodvedenych spravnych poplatkov
k 31.12.2012); na prijmovy ucet minulych rokov ¢. 7000416454/8180 = 1.530,17 €, t.j.
114%.

Prehl'ad naplanovanych prijmov a ich plnenie za rok 2012 je v tabulke ¢. 1, graficky
prehl’ad plnenia prijmov je spracovany v grafe - A.

Tabulka é. 1 tdaje v eurach
Roz;_)c_)é'to_vé Polozka: r:zr:)r:(\":,::r)l/a Plnenie % plnenia
klasifikacia: rok 2012 k 31.12.2012

a b 1 2 3=(2/1)
212 Prijmy z podnikania a vlastnictva majetku 1 300,00 1 392,92 107%
212 003 - Z prenajmu budov 1 300,00 1392,92 107%
221 Administrativne poplatky a iné poplatky 0,00 0,00
221 004 - spravne poplatky 0,00 0,00
222 Pokuty, penale a iné sankcie 67 569,83 77 294,26 114%
222 003 - za porusenie predpisov 67 569,83 77 294,26 114%
292 Ostatné prijmy 1 345,17 1 530,17 114%
292 027 - ostatné prijmy (minulé roky) 1345,17 1 530,17 114%
SPOLU: 70 215,00 80 217,35
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tidaje v eurdch
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Prijmové polozky

Hlavnym zdrojom nedanovych prijmov (200) su prevazne pokuty apendle za
nezaplatenie, resp. oneskorené platby z uhrad za dobyvacie priestory a vydobyté nerasty
aprijmy z uloZzenych pokut na zdklade poruseni banskych predpisov pri dobyvani lozisk
nerastov zistenych pri vykone hlavného banského dozoru.

HBU nemal v roku 2012 Ziadne granty a transfery.

Finanéné opericie na mimorozpoétovych ti¢toch mal HBU k 31.12.2012:

a) na zdroji 111-003: depozitny ucet — mzdy za 12/2012, ktory bude rozpusteny v 01/2013
vo vyske 83.969,30 €; tvorba na mzdy za 12/2012 vo vyske 83.969,30 €.

b) na zdroji 111-008: ucet socialneho fondu (tvorba 292027, Cerpanie 637014);

¢) na zdroji 111-099, polozke ekonomickej klasifikacie 221*212001 za vydobyté nerasty a za
uskladnenie plynov a kvapalin vo vyske 1.817.956,48 € na nasledovnych uc¢toch vedenych

v §tatnej pokladnici:

OBU Bratislava:

OBU B. Bystrica:

OBU Prievidza:

OBU Spisska Nova Ves:
OBU Kogice

OBU Bratislava:

OBU Kogsice:

7000203344 —icet za VN 587/2004 OBU BA
7000203360 — icet za VN 587/2004 OBU BB
7000203379 - uget za VN 587/2004 OBU PD
7000203387 - uéet za VN 587/2004 OBU SNV
7000203395 - uéet za VN 587/2004 OBU KE
7000203352 — et za UP a K 587/2004 OBU BA
7000203408 — icet za UP a K 587/2004 OBU KE
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Prehl'ad mimorozpoctovych prijmov za rok 2012 je v tabulke €. 2, graficky prehl'ad ¢erpania

prijmov je v grafe B

Tabulka ¢. 2

Gdaje v eurach

. Y Prijem (M) % plnenia z
OBU SR Predmet Rozpocet na rok 2012 k 31.12.2012 Serpania

a b 1 2 3
Spolu: VN, UPaK 0,00 2 891 439,84 100%
Bratislava VN 0,00 1346 471,86 47%
Banska Bystrica VN 0,00 133 834,35 5%
Prievidza VN 0,00 420 011,05 14%
Spisska Nova Ves VN 0,00 471 152,24 16%
KosSice VN, UPaK 0,00 519 970,34 18%
Graf — B

MIMOROZPOCTOVE PRIJMY za rok 2012

oBU BB oBU PD

5% 14%

0BU SNV
16%

oBU BA
47%

OBU KE
18%

B. Hodnotenie vydavkovej ¢asti rozpoctu

Upravené rozpoctové vydavky na rok 2012 v celkovej sume 1.607.530,00 € boli
erpané na plnenie uloh HBU a OBU SR na zabezpelenie prevadzkovych potrieb a plnenie
planu kapitalovych prostriedkov na rok 2012 v celkovej sume 1.607.482,90 €, ¢o predstavuje
plnenie na 100% z upraveného rozpoctu na rok 2012.

B.1. Bezné vyvdavky — poloZzka 600 boli k 31.12.2012 cerpan¢ vo vyske 1.520.914,90 €, ¢o
predstavuje Cerpanie rozpoctu na 100%. Cerpanie jednotlivych poloziek a podpoloziek za
rok 2012 je nasledovné:

610 — mzdy

HBU mal na rok 2012 stanoveny MH SR zavizny limit v poéte 74 zamestnancov.
Z celkového poctu 74 systemizovanych miest bolo 57 Statnozamestnaneckych miest a 17
miest zamestnancov vykondvajucich prace vo verejnom zaujme.
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Cerpanie mzdovych prostriedkov

Rozpisom zaviznych ukazovatelov zaslaného listom MH SR boli HBU pridelené
rozpoctové prostriedky v kategorii 610 — mzdy, platy sluzobné prijmy a ostatné prijmy
v celkovej vyske 732.309,00 €, rozpoctovym opatrenim boli finanéné prostriedky navysSené
na 765.309,00 €. Plnenie k 31.12.2012 (t.j. za 01 az 11/2012) na polozke 610 — mzdy, platy,
sluZzobné prijmy a ostatné prijmy bolo vo vyske 681.339,70 € pri sumarnom hodnoteni za
Statnych zamestnancov a zamestnancov vykonavajucich prace vo verejnom zaujme.
Mzdové prostriedky HBU za december 2012 boli vyplatené v mesiaci 01/2013 z depozitného
uctu v celkovej vyske 83.969,30 €.
Celkovy vycerpany objem mzdovych prostriedkov za rok 2012 na mzdy, platy Statnych
zamestnancov bol v celkovej vyske 652.520,00 € a na mzdy zamestnancov pri vykone prac vo

verejnom zaujme vo vySke 112.789,00 €.

Prehl’ad ¢erpania mzdovych prostriedkov rozpoctu za rok 2012 je uvedeny v tab. €. 3.

Tabulka ¢. 3

tidaje v eurdch

N Schvaleny Upraveny Cerpanie za
Polozk
olozka rozpocet rozpocet rok 2012
610 - Mzd_y, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné 732 309,00 765 309,00 765 309,00
vyrovnania
611 - tarifny plat X X 602 196,51
612001 - osobny priplatok X X 79 104,09
612002 - ostatné priplatky X X 21 951,77
z toho:
613 - pohotovost X X 8 848,85
614 - odmeny X X 36 425,63
616 - vyrovnanie X X 16 782,15
Statni zamestnanci 652 520,00
ZtOho:Zm tnanci pri vykone pra rejnom
?_es anci pri vykone prac vo verejno 112 789,00
zaujme

Cerpanie na polozke 610 — mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania vo
vyske 765.309,00 € predstavuje 50% z beznych vydavkov a 48% z celkovych vydavkov.

620 — poistné

Plnenie k 31.12. 2012 na polozke 620 — poistné a prispevky do poistovni bolo ¢erpané
vo vySke 279.135,31 € t.j. 100% z rozpoctu, ¢o zodpoveda objemu vycerpanych mzdovych
prostriedkov.

Cerpanie na polozke 620 — poistné a prispevok do poistovni vo vyske 279.135,31 €
predstavuje 18% z beznych vydavkov a 17% z celkovych vydavkov.

630 — tovary a sluzby

Cerpanie beznych vydavkov na polozke 630 podla jednotlivych podpoloziek je
znazornené v grafe - C, kde najvysSie percentudlne ¢lenenie vo vyske 35,3 % predstavuju
naklady za sluzby (poloZzka 637), energie (polozka 632) vo vyske 22,3%, material (polozka
633) vo vyske 13,8%, rutinnd a Standardna udrzba (polozka 635) vo vyske 8,5%, dopravné
(polozka 634) vo vyske 8,1%, ndjomné za najom (polozka 636) vo vySke 7,9%, material
cestovné nahrady (polozka 631) vo vyske 4,1%.
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Cerpanie na polozke 632 — energie, voda akomunikicie mal HBU vo vyike
104.538,13 €. Zvysené Cerpanie na polozke 637 — sluzby vo vyske 165.728,01 € je spdsobené
tym, ze¢ OBU v Bratislave ma &erpanie rozpoétu jednak na spravu prevadzkovych nakladov
v sidle uradu na Mierovej €.17, Bratislava ako aj na spravu byvalej administrativnej budovy
na Prievozskej ¢. 30, Bratislava - patriacej MH SR.
Zvysené cCerpanie prevadzkovych nédkladov k 31.12.2012 bolo vyrieSené rozpoctovym
opatrenim.
Cerpanie na polozke 630 — tovary a sluzby vo vyske 469.765,11 € predstavuje 31% z beznych
vydavkov, ¢o je graficky znadzornené v grafe - D a 29% z celkovych vydavkov, ¢o je graficky
znazornené v grafe - F .

Tabulka ¢. 5 tidaje
v eurdch
ek ke Sorpotel, | upaveny | See ) s
na rok 2012
a b 1 2 3 4

630 TOVARY A SLUZBY 342 435,00 469 812,21 469 765,11 100,0%
631 |Cestovné nahrady 29 993,00 19 378,55 19 378,55 4,1%
632 Energie, voda a komunikacie 87 642,00 104 538,13 104 538,13 22,3%
633 |Material 83 550,00 65 058,03 65 010,93 13,8%
634 |Dopravné 35 000,00 37 822,15 37 822,15 8,1%
635 |Rutinna a $tandardna udrzba 7 300,00 40 043,08 40 043,08 8,5%
636 |Najomné za najom 4 900,00 37 244,26 37 244,26 7,9%
637 |Sluzby 94 050,00 165 728,01 | 165 728,01 35,3%

Cerpanie beznych vydavkov
na polozke 630 - tovary a sluzby za rok 2012
634 - dopravné 635 - udrzba

8,1% 8,5%
7,9%
633 - materi] 0631 - cestovné nahrady
13,8% 0632 - energie
0633 - material
637 - sluzby @634 - dopravné
6322-2eg;)rgie 631 - cestovné 35,:3% W 635 - udrzba
; nih:oa/gy 0636 - najomné
’ 637 - sluzby
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640 — bezné transfery

Bezné transfery z upraveného rozpoctu na rok 2012 predstavuju ciastku vo vyske
6.705,48,00 €. Cerpanie k 31.12.2012 bolo vo vyske 6.705,48 € ¢o predstavovalo plnenie
rozpoctu na 100%, z toho na vyplatu vernostného prispevku banikom vo vyske 4.559,87 €,
odmenu pri udeleni odznaku ministra hospodarstva SR vo vyske 981,60 € ana nahrady
prijmu pri pracovnej neschopnosti vo vyske 1.164,01¢€.

Na dohody o pracovnej ¢innosti a vykonani prace bolo cerpanych k 31.12.2012
15.980,00 €.

Cerpanie na polozke 640 — bezné transfery predstavovalo 1% z beznych vydavkov, ¢o
je graficky zndzornené v grafe - D a 1% z celkovych vydavkov, ¢o je graficky zndzornené
v grafe - F .

Percentudlny vypocet €erpania beznych vydavkov k 31.12.2012 v celkovej vyske
1.520.914,90 € po jednotlivych polozkach je uvedeny v tabulke &. 7, stipec 5* (% Gerpania
beznych vydavkov), kde celkova vyska vy€erpanych beznych vydavkov predstavuje hodnotu
100%, percentualny podiel jednotlivych podpoloziek je zobrazeny v grafe - D s nasledovnymi
hodnotami:

610 — mzdy 765.309,00€ .......... 50%
620 — poistné 279.13531€ .......... 18%
630 — tovary a sluzby 469.765,11€ .......... 31%
640 — transfery 6.70548€.......... 1%
Vydavky ce lkom: 1.520.914,90 € 100%

Cerpanie beznych vydavkov za rok 2012

Poistné
18%
“23331 Tovary a sluzby
31%
Transfery
1%
O Mzdy
OPoistné
O Tovary a sluzby
O Transfery
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B.2. Kapitalové vydavky — polozka 700 boli k 31.12. 2012 ¢erpané vo vyske 86.568,00 €, ¢o
predstavovalo Cerpanie upraveného rozpoctu na 100%.

713 — nakup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a naradia

713002 — vypoctova technika
IA ¢.28849 obstaranie osobnych pocitacov na oddelenie osobného uradu HBU. Rozpocet vo
vyske 3.422,00 € bol vycerpany v 12/2012 na 100%.

713002 — kopirovacie zariadenia

IA ¢.28694 obstaranie kopirovacich zariadeni Konica Minolta na HBU, OBU v Banskej
Bystrici, OBU v Prievidzi, OBU v Spisskej Novej Vsi. Rozpocet vo vyske 11.798,00 € bol
v 12/2012 vycerpany na 100%.

714 — nakup dopravnych prostriedkov

714001 — nakup osobnych automobilov ’ ’
IA €.28603 obstaranie osobnych automobilov DACIA DUSTER na HBU a OBU v Bratislave.
Rozpocet vo vyske 31.380,00 € bol v 12/2012 vycerpany na 100%.

717 — realizacia stavieb a ich technické zhodnotenie

717002 — rekonStrukcia a modernizacia

IA & 27268 technické zhodnotenie, strecha OBU v Kosiciach. Rozpodet na rok 2012 vo
vyske 15.971,38 € cerpany na 100% . Investicna akcia bola ukonéena podla zmluvy
v 06/2012.

717003 — pristavby, nadstavby, stavebné tpravy
IA ¢&. 22505 zahrada HBU. Rozpodet na rok 2012 vo vyske 23.996,62 € erpany na 100%.
Investi¢na akcia ukoncené podla zmluvy v 07/2012 .

Prehl'ad cerpania kapitalovych vydavkov za rok 2012 je v tabulke ¢. 6, graficky
prehl'ad Cerpania kapitdlovych vydavkov je v grafe — E
Tabulka ¢. 6

Udaje v eurach

Rozpocet na Rozpocet Cerpanie
) <. , o .
EK kod Polozka: rok 2012 upraveny k 31.12.2012 % plnenia
na rok 2012
a b 1 2 3 4=(3/2)
700 KAPITALOVE VYDAVKY SPOLU: 39 968,00 86 568,00 86 568,00 100%
Vypoctova technika, o
713 002 IA & 28849 0,00 3422,00 3 422,00 100%
Kopirovacie zariadenia, o
713 002 IA & 28694 0,00 11 798,00 11 798,00 100%
Osobné automobily, o
714 001 IA & 28603 0,00 31 380,00 31 380,00 100%
Rekonstrukcia a modernizacia, o
717 002 IA & 27268 Strecha OBU Kosice 0,00 15 971,38 15 971,38 100%
Pristavby, nadstavby, stavebné Upravy, o
717 003 IA &.22205 Z4hrada HBU 39 968,00 23 996,62 23 996,62 100%
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Graf - E tdaje v eurdch
Cerpanie kapitalovych vydavkov za rok 2012 D Rozpocet 2012
@ Cerpanie
40 000
31380,00 31 380,00
30000 4 ==r-mmsmmmmmmmmeeaneeaeaaa B il
23 966,62 23 966,62
RIS T CECEEEEEEE RN B EEEPPPPPPEPEPEPEEEER B R
15971,38  15971,38

11 798,00 11 798,00

10000 4 = ===-=-=-=-=---| B -------f B -] B - -

3422,00 3422,00

[

713002 |A ¢.28849

713002 |A ¢.28694

714001 |A ¢€.28603 717002 IA ¢.27268

717003 |A ¢.22205

Kapitalové vydavky

Cerpanie na polozke 700 — kapitdlové vydavky vo vyske 86.568,00 € predstavuje 5%
z celkovych vydavkov, ¢o je graficky zndzornené v grafe - F .

HBU v stlade s § 8 zakona &.523/2004 o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy v zneni
neskorSich predpisov rozpoctovym opatrenim poziadal MH SR o presun kapitalovych
vydavkov zo zdroja 111 zroku 2012 do roku 2013 v celkovej vyske 29.000,00 € (investi¢na
akcia ¢. 28696 — klimatizacia vo vyske 5.000,00 €, investicnéd akcia ¢. 22205 — III. etapa
zdhrada HBU vo vyske 24.000,00 €).

» Percentudlny vypocet Cerpania celkovych vydavkov k 31.12.2012 v celkovej
vyske 1.607.482,90 € po jednotlivych poloZzkéch je uvedeny v tabulke €.7, stlpec
6** (% cerpania vydavkov celkom), kde celkova vyska plnenia celkovych

vydavkov predstavuje hodnotu

100%,

podpoloziek je zobrazeny v grafe - F.

610 — mzdy
620 — poistné

630 — tovary a sluzby

640 — transfery

700 — kapitalové vydavky

765.309,00€ . ...
279.135,31€ ....
469.765,11 € . ...
6.705,48 €. . . ..
86.568,00€ ....

percentudlny podiel jednotlivych

Vydavky ce lkom:

1.607.482,90 €
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Cerpanie celkovych vydavkov za rok 2012

Mzdy
48%
Poistné
17%
Kapitalové vydavky B Mzdy
5% Transfery Tovary a sluzby O Poistné
1% 29%
O Tovary a sluzby
O Transfery
@ Kapitalové vydavky
Tabulka ¢. 7 tidaje v eurdch
Upraveny Cerpanie | % G&erpania % Cerpania| % Cerpania
Polozka Rozpocet 2012 P N y P ° pv beznych | vydavkov
rozpocet k 31.12.2012 | rozpodtu .
vydavkov | celkom
a 1 2 3 4=(3/2) 5* 6 **
VYDAVKY CELKOM 1400 740,00/ 1607 530,00, 1607 482,90, 100% X 100%
I. |Bezné vydavky 1360 772,000 1520962,00 1520914,90, 100% 100% X
610 - mzdy 732 309,00 765 309,00 765 309,00 100% 50% 48%
£ {620 - poistné 272 198,00 279 135,31 279 135,31 100% 18% 17%
S
> 630 - tovary a sluzby 342 435,00 469 812,21 469 765,11 100% 31% 29%
640 - transfery 13 830,00 6 705,48 6 705,48 100% 1% 1%
Il. |Kapitalové vydavky 39 968,00 86 568,00 86 568,00/ 100% X 5%

Upraveny rozpotet HBU na rok 2012 v celkovej vyske 1.607.530,00 € bol
k 31.12.2012 cerpany vo vySke 1.607.482,90 €, ¢o predstavovalo plnenie na cca 100%.
Nevycerpany zostatok bol vo vyske 47,10 €.
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C. Stav vyvoja pohladavok a zavizkov
po lehote splatnosti jeden rok

C.1. PohPadavky po lehote splatnosti jeden rok

= Pohladavky po lehote splatnosti jeden rok k 31.12.2012 boli v celkovej vyske
3.936,91 €.

- vo vyske 208,43 € (6.266 Sk), ucet 378 — iné pohl'adavky zaevidované v Gi€tovnictve
Rozsudkom SR €. 1T 80/08 za kradez odpadovych zvodov z budovy HBU

- vo vyske 3.728,48 € za neuhradené faktiry i.t.m.99, s.r.o. Prievidza.

C.2. ZavazKky po lehote splatnosti jeden rok

» Ostatné zaviazky po lehote splatnosti jeden rok k 31.12.2012 boli v celkovej vyske
0,00 €.

D. Zahrani¢né pracovné cesty

Na polozke 631002 — cestovné nahrady zahrani¢né bol rozpocet erpany v celkove;
vyske 1.876,15 €. HBU v roku 2012 uskutocnil nasledovné zahrani¢né cesty:

Tabulka ¢.8
P.C. Krajina Termin Pocet Prinos
0s6b
1. | Ceskarepublika | 11.06.— 14.06. 2 Konferencia IQ MINING CZ organizovana CBU
.Riesenie filozofie banského prava“
2. | Rakusko 16.09. — 18.09. 2 Stretnutie predstavitelov tatnych banskych
sprav EU

E. Kontroly vykonané kontrolnym organom

V stlade s Poverenim ¢.42/12-1030 na vykonanie kontroly bola uskutoénena na HBU
v Banskej Stiavnici kontrola plnenia uloh §tatnej spravy, hospodarenia s majetkom Statu,
dodrziavania vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a ucinnosti vnutorného kontrolného
systému zamestnancami MH SR odboru kontroly a vladneho auditu MH SR.
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PERSONALISTIKA

HBU mal na rok 2012 stanoveny MH SR zavizny limit v poéte 74 zamestnancov.
Z celkového poctu 74 systemizovanych miest bolo 57 Statnozamestnaneckych miest a 17
miest zamestnancov vykondvajucich prace vo verejnom zdujme. Systemizovany pocet
zamestnancov na HBU a OBU SR bol nasledovny:

Prepocitany pocet | Z celkového poctu | Z celkového poctu vo
zamestnancov v Stdtnej sluzbe verejnej sluzbe
Hlavny bansky urad v
Banskej Stiavnici 20 14 6
Obv¢_)dny bansky urad v 11 9 5
Bratislave
Obvodny bansky urad v 11 9 5
Banskej Bystrici
Ob_vo_dn;_/ bansky urad v 11 9 5
Prievidzi
Obvodny bansky urad v 10 8 5
Spisskej Novej Vsi
Ob\v/?qny bansky drad v 11 8 3
KosSiciach
SPOLU 74 57 17

Priemerny evidenény pocet zamestnancov prepocitany za rok 2012 bol 71 zamestnancov
a vo fyzickych osobach 71 zamestnancov. Z celkového poctu zamestnancov za rok 2012 bol
priemerny evidenény prepocitany pocet zamestnancov vykondvajicich S§tatnu sluzbu 54
zamestnancov a vo fyzickych osobach 54 zamestnancov. Priemerny evidencny prepocitany
pocet zamestnancov vykondvajicich prace vo verejnom zaujme bol 17 zamestnancov a vo
fyzickych osobach 17 zamestnancov. K 31. decembru 2012 sme mali neobsadené Styri
Statnozamestnanecké miesta ato vo funkcii vediiceho oddelenia banskej bezpecnosti na
OBU v Prievidzi, veduceho oddelenia ochrany, vyuZivania nerastnych surovin a vybusnin na
OBU v Prievidzi, jedno miesto vo funkcii Gistredného banského inspektora na HBU a jedno
miesto o obvodného banského ingpektora na OBU v Spisskej Novej Vsi.

Priemerny evidenény pocet zamestnancov od roku 2001

Rok Priemerny evidencny pocet zamestnancov
Prepoditany vo fyzickych osobach
2001 74 75
2002 70 73
2003 70 74
2004 72 75
2005 72 76
2006 75 78
2007 72 75
2008 75 78
2009 78 81
2010 78 81
2011 74 74
2012 71 71
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Clenenie zamestnancov podla zikona o §tatnej sluzbe k 31. decembru 2012

Odbor Statnej sluzby

Pocet zamestnancov

1.01 Riadenie §tatnej sluzby 3
2.02 Financie 1
2.04 Hospodarstvo, sprava a privatizacia  narodného majetku, regulacia 50

sietovych odvetvi

Clenenie zamestnancov podl’a druhu §tatnej sluzby k 31. decembru 2012

Druh Statnej sluzby

Pocet zamestnancov

Stala $tatna sluzba

53

Docasna Statna sluzba ( § 17 ods. 3 pism. a) zdkona ¢. 400/2009 Z. z.)

1

Clenenie zamestnancov podla funkcie k 31. decembru 2012

Funkcia Pocet zamestnancov
Generalny §tatny radca 1

Hlavny Statny radca 8

Statny radca 7

Hlavny radca 16
Odborny radca 22

Clenenie zamestnancov podPla

31. decembru 2012

zakona o vykone prac

vo verejnom zaujme k

Funkcia Platova Pocet Pocet
trieda zamestnancov zamestnancov
(fyzicky stav) (prepoditany stav)

Samostatny odborny referent 8 2 2
Samostatny odborny referent 7 6 6
Samostatny referent 6 5 5

Referent 5 1 1
Administrativny zamestnanec 4 1 1
Pomocny a obsluzny personal (POP) 3 2 2

SPOLU 17 17

V oblasti rozvoja I'udskych zdrojov bolo permanentné rozvijanie schopnosti zamestnancov
zabezpecené systematickym odbornym vzdelavanim v ramci prehlbovania kvalifikacie
zamestnancov, ktoré sa podiel’a na odbornom raste arozvojiich profesijnej kariéry.

V roku 2012 sme zamestnavali troch zamestnancov so znizenou pracovnou schopnost'ou.
V organizécii bol v uplynulom roku 37,5 hod. pracovny tyzdeii a bolo odpracovanych celkovo

112 640 hodin.
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Vzdelanostna $truktira zamestnancov HBU a OBU SR k 31. decembru 2012

» odborné vzdelanie 2
» uplné stredné odborné vzdelanie 12
» vysokoskolské vzdelanie 1. stupiia 1
» vysokoskolské vzdelanie 2. stupia 56

Priemerna mzda od roku 2001

Rok V)’7§ka v € 1 000

2001 443 900

2002 497 800

2003 557 700

2004 606 600 1

2005 653 500 1

2006 696 oo ] _
2007 793 200 - 0 Priemerma
2008 852 100 -

2009 816 0 :

2010 850 S & ¢ & ¢

2011 856 voror vy

2011 856

2012 898

Organiza¢ny diagram HBU s fyzickym poétom zamestnancov k 31.12.2012
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Zadlenenie HBU a OBU SR do §truktiry MH SR

.

Minister hospodarstva
SR

Sekcia energetiky MH
SR

e

Odbor energetickej a
surovinovei politikv MH

e

Hlavny bansky urad

Obvodny Obvodny Obvodny Obvodny Obvodny

bansky urad bansky urad
v Bratislave v Prievidzi

bansky urad
v B. Bystrici

bansky urad bansky urad
v Sp. Nov. Vsi v Kosiciach

CIELE A PREHLAD ICH PLNENIA

Uhrady za dobyvacie priestory, vydobyté nerasty a uskladiiovanie plynov a kvapalin

OBU SR, ako organy hlavného dozoru zamerali v roku 2012 svoju ¢innost’ v stilade so
zdkonnymi kompetenciami na c¢innost organizacii pri vyuZzivani lozisk vyhradenych
a nevyhradenych nerastov. Za rok 2012 bolo na uzemi Slovenskej republiky evidovanych
spolu 910 loZisk nerastov z toho 561 vyhradenych a 349 nevyhradenych lozisk.

OBU SR, ako spravcovia thrad za dobyvacie priestory, vydobyté nerasty a
za uskladiiovanie plynov a kvapalin, zabezpecili odvod financii do Stitneho rozpoctu,
environmentalneho fondu a do rozpoctu obci. V roku 2012 bolo evidovanych celkom 380
dobyvacich priestorov, zktorych vznikla zdkonna povinnost' platenia Uhrad pri 318
dobyvacich priestoroch (326 v roku 2011). OBU SR v postaveni spravcu uhrad za dobyvacie
priestory, vydobyté nerasty a uskladiiovanie plynov a kvapalin priamo u vybranych platcov
vykonavali kontroly, pricom overovali spravnost vysky vypocitanych, ako aj uhradenych
platieb. V pripadoch zistenia nesprdvnosti vypoctu, oneskoreného zaplatenia, alebo
nezaplatenia thrad nedoplatky a penale vymahali zdkonnymi prostriedkami.

Prehl'ad vySky prijmu z thrad za dobyvacie priestory, vydobyté nerasty a thrad za
uskladiiovanie plynov a kvapalin za roky 2005 — 2012, v ¢leneni podl'a OBU SR je zrejmy
z nasledujtcej tabulky .
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Prijmy z uhrad za dobyvacie priestory [€]

Rok OBU BB OBU BA OBU KE OBU PD OBU SNV Spolu

2005 17 925 49 459 37 343 26 057 8 962 116 296
2006 18 091 49 791 33 526 26 389 8 630 136 427
2007 18 755 50 621 33 858 26 389 11 452 141 075
2008 71699 187 877 133 439 102 237 43 185 538 437
2009 70 371 178 583 136 097 100 910 38 505 524 466
2010 73 691 181903 134 778 103 565 37 841 531778
2011 73 027 176 592 132776 103 565 36 513 522 473
2012 75 682 175 264 132 112 97 590 36 514 517 162

Pozn. : Narast vysky prijmu z tthrad za dobyvacie priestory od roku 2008 oproti predchadzajicim rokom bol
sposobeny zmenou vy3ky thrady, ktora vzrastla z 5 000 Sk na 20 000 Sk za 1 km®.

Prijmy z Ghrad za vydobyté nerasty [€]

Rok OBU BB OBU BA OBU KE OBU PD OBU SNV Spolu
2005 85 866 1257 029 436 262 377 325 333 624 2490 106
2006 100 541 1263 185 462 110 395 851 598 299 1683116
2007 106 327 3124 464 492 200 540 947 553 697 4 817 635
2008 124 264 862 295 662 866 513 307 554 257 2716 989
2009 119 845 601 457 548 128 524 237 394 692 2 188 359
2010 121748 615 498 461 281 443 020 483 023 2124 570
2011 135 660 603 827 564 558 463 877 491 133 2 259 055
2012 124 091 620 565 519716 420 061 471 152 2 155 585

Prijmy z dhrad za uskladiiovanie plynov a kvapalin [€]
_Rok 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Uhrada 1021434 | 917103 | 1236091 932112 | 1074715 | 1017851 | 896 111
_Rok 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Uhrada 725 756 X X X X X X
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Graf prijmov z DP, VN a uskladiovania
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Spravne poplatky a spravne ukony

V roku 2012 vyberali banské urady spravne poplatky podla zdkona NR SR
¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v platnom zneni. Spoplatiiované boli najma ukony
uvedené v sadzobniku spravnych poplatkov v polozkach ¢. 172, 173, 174, 175, 176, 178,
179, 180, 186, 193 ako aj v polozke €. 9. V roku 2012 boli vybraté spravne poplatky vo vyske
45 811,50 € (v roku 2011 vo vyske 26 578,50 €), Co predstavuje narast na 172,36 % oproti
roku 2011.

Cinnost’ organov hlavného dozoru mozno hodnotit’ aj z pohladu poétu spravnych
ukonov realizovanych za sledované obdobie. V roku 2012 bolo celkom vykonanych 44 433
spravnych ukonov z toho na HBU 20 898 a na OBU SR 23 535 spravnych tkonov. Celkovy
pocet spravnych ukonov klesol oproti minulym rokom z dovodu zmeny metodiky ratania
poctu spravnych ukonov tykajicich sa ekonomickej agendy z ddévodu zavedenia nového
ekonomicko-informacného systému — SAP z ¢asti v roku 2011 a s plnym nabehom v roku
2012. V nosnych oblastiach ¢&innosti HBU aOBU SR sa poéet spravnych ukonov
v poslednych rokoch udrzuje na zhruba rovnakej trovni. Spravnymi Ukonmi st najmi
rozhodnutia meritorne, deklaratérne, predbezné opatrenia, procesné a rozhodnutia zavizujuce
a rozhodnutia na plnenie, kony stvisiace so spradvnym konanim, napr. oznamenie o zacati
konania, nariadenie ustneho pojednavania, vykonanie ustneho pojednavania a miestnej
ohliadky, vyzva na doplnenie podania, aprobacie predsedami Uradu, zavézné stanoviska,
apod., ukony vo veci Statnozamestnaneckého pomeru a vykonu prace vo verejnom zaujme,
ukony na useku ekonomiky vo vztahu k Staitnemu rozpoctu a k sprdve majetku Statu, zavizné
prikazy, vydanie a odnatie opravneni alebo osvedCeni, zadrzanie preukazu odbornej
sposobilosti, tvorba normativnych pravnych aktov, pripomienky k navrhom vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, poradenska ¢innost’, ukony v stvislosti s thradami, odborné
posudky, vyjadrenia, stanoviskd, preSetrovanie staznosti, vySetrovanie havarii a zdvaznych
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urazov, ukladanie sankcii rozhodnutim, v sprdvnom a blokovom konani, spristupfiovanie
informdcii, vyberové konania, Ukony vo vztahu korganom EU, medzindrodnym
organizaciam, profesijnym zdruzeniam a zdujmovym zdruZeniam obcanov, neformalne

oznamenia a pod.

Tabulka poctu spravnych ikonov

Pocet
Pocet % ukonov % Pocet % Pocet %
tukonov v | z celk. Vr. z celk. tukonovv | zcelk. | ukonovyv | zcelk.

Druh spriavneho tikonu r.2009 | poétu 2010 | podtu r. 2011 | poétu r. 2012 | poétu
Racionz:ilne vyuzivanie a ochrana lozisk (DP| 616 0,83 795 1,03 1040 1,91 947 2,13
a CHLU)
Bezpecnost prace a prevadzky 730 0,98 1099 1,43 1287 2,36 1111 2,50
Vysetrovanie havarii a zavaznych pracovnych| 159 0,21 200 0,26 175 0,32 145 0,33
urazov
Povolenie  banskej  Cinnosti  a Cinnosti| 599 0,81 941 1,22 692 1,27 678 1,53
vykonavanej banskym spésobom
Vybusniny (povolenie odberu, trhacich| 380 0,51 1152 1,49 524 0,96 482 1,08
a ohnostrojnych prac, skladov vybusnin...)
Overenia, osvedCenia odbornej sposobilosti,| 963 1,30 | 2164 2,81 1674 3,08 2223 5,00
banské opravnenia, vyhradené technické
zariadenia, povol'ovanie vynimiek z banskych
predpisov...
Priestupky a priestupkové konania, sankcie 108 0,15 29 0,04 109 0,20 23 0,05
rozhodnutim v rozkaznom a blokovom konani
Vydéavanie vyjadreni, odborné stanoviska,| 1157 1,56 1087 1,41 1291 2,37 1247 2,80
presetrenie staznosti
Uhrady za dobyvacie priestory avydobyté| 1737 2,34 | 2197 | 2,85 2119 | 3,89 2077 4,67
nerasty
Tvorba normativnych  pravnych aktov,| 227 0,31 205 0,27 75 0,14 137 0,31
pripomienkovanie ~ vSeobecne  zavdznych
pravnych predpisov, STN...
Predbezné a procesné rozhodnutia 114 0,15 352 0,46 237 0,44 183 0,41
Riadne a mimoriadne opravné prostriedky 143 0,19 182 0,24 266 0,49 168 0,38
Spristupnovanie informacii 141 0,19 150 0,19 226 0,42 233 0,52
Ukony vo veci §tatnozamestnaneckého | 40 861 | 54,95 | 41504 [ 53.82 | 20777 | 38,17 | 14568 | 32,80
pomeru, vykonu prace, vo verejnom zaujme,
vyberové konania, ukony ekonomického
useku vo vztahu k Statnemu rozpoctu
Ostatné tikony 26398 | 35,50 [25061 | 32,50 | 23945 | 43,99 | 20211 | 45,49
SPOLU 74 354 | 100,00 | 77 118 | 100,00 | 54 437 | 100,00 | 44 433 100
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2005 | 2006

2007 | 2008

2009 | 2010 | 2011 | 2012

Pocet
spravnych 5841 8511
ukonov

20324 | 33014

74354 | 77128 | 54437 | 44433

Pocet
zamestnancov
znizeny o
POP

65 67

66 68

71 71 72 69

Pocet
spravnych
ukonov na 1
zamestnanca

90 127

308 485

1 047 1 086 756 644
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InSpekéna ¢innost’

Jednym z hlavnych nastrojov, ktorym organy hlavného dozoru vykonéavaji svoje povinnosti
a pravomoci priamo na jednotlivych dozorovanych lokalitdich su inSpekcie, ktorymi banské
urady preveruji dodrziavanie predpisov. InSpekénd ¢innost’ bola zamerana najméa na ochranu
a vyuzivanie lozisk nerastov, kontrolu likvidacie a bezpecnosti podzemnych vyrubanych
priestorov, ochranu zdravia pri praci, bezpecnost prevadzky, vyrobu, skladovanie a
pouzivanie vybusnin na trhacie prace, vyrobu, skladovanie a predaj pyrotechnickych
vyrobkov, dodrziavanie technologickych postupov pri raziacich a dobyvacich préacach.
V hodnotenom obdobi urady v ramci inSpekénej Cinnosti venovali pozornost’ overeniu
odbornej sposobilosti organizacii pri vyddveni opradvneni na cinnost na technickych
zariadeniach.

Zvyseny doraz bol kladeny na plnenie prijatych uloh z koncepcie BOZP na roky 2008
az 2012 schvalenej uznesenim vlady SR €. 114 z 20.2.2008, kde bol kladeny doraz hlavne na
prevenciu, ktorou je prave inSpekcénu ¢innost. Ak vezmeme v tivahu vychodiskovy rok 2006,
potom ukazovatel’ urazovosti klesol z 5,02 na 2,59 v roku 2012, ¢o v konecnom désledku
predstavuje pokles 048 %, pricom primarnym cielom Koncepcie BOZP bolo zniZenie
pracovnej Urazovosti o0 25 %.

Pozornost’ sa dalej venovala kontrole dodrziavania ustanoveni Nariadenia vlady
¢. 50/2002 Z. z. o uhrade za dobyvaci priestor, thrade za vydobyté nerasty a thrade za
uskladiiovanie plynov alebo kvapalin, ako aj spravnosti vypoctu priznanej vysky uhrad.

V roku 2012 bolo vykonanych celkom 1 615 inSpekcii (v roku 2011 bolo vykonanych
1 561 inSpekcii) v rozsahu 1 891 inSpekény dni (v roku 2011 — 1 775 inSpekénych dni). Tieto
udaje sved¢ia o dalSom miernom naraste vykonu inSpekcnej Cinnosti  oproti
predchadzajiicemu roku.

Sankéné pravomoci pri zistenych poruseniach banskych predpisov pri vykonavanych
prehliadkach, ako aj pri vySetrovani pri¢in pracovnych urazov a havarii boli uplatnené aj
v roku 2012, a to v celkovej vyske 50 975 € (v roku 2011 to bolo 110 547 €).

Zamestnancom bolo v blokovom konani ulozenych 48 pokut v celkovej vyske 1 092 € (v roku
2011 — 36 pokut vo vyske 1 009 €) a v spravnom konani 10 pokut vo vyske 555 € (v roku
2011 — 18 pokut vo vyske 1 204 €).

Organizacidm bolo uloZenych celkom 42 pokut v celkovej vyske 49 328 € (v roku 2011 —
28 pokut vo vyske 108 510 €). V porovnani s rokom 2011 bol sice zaznamenany narast poctu
ulozenych pokut, ale celkovd suma uloZenych pokut bola v roku 2011 ani nie polovi¢na.
Dovodom je znizenie zavaznosti, no najmid nasledkov, ku ktorym viedlo poruSovanie
predpisov. Najviac pokut bolo ulozenych za porusenie bezpecnostnych predpisov pri banskej
¢innosti, za porusovanie technologickej discipliny, za vykondvanie ¢innosti bez povolenia,
opravnenia ¢i osvedcenia a v rdmci spravy thrad.

Spolupraca s inymi organmi a organizaciami

HBU a OBU SR pri plneni uloh vyplyvajicich z kompetencii spolupracuju s d’al§imi
orgadnmi Statnej a miestnej spravy:
— pri rieSeni problematiky lozisk nerastnych surovin, posudzovania vplyvov na Zzivotné
prostredie s orgdnmi zivotného prostredia (krajské a obvodné urady zivotného prostredia a
MZP SR),

— pri vySetrovani pri¢in smrtelnych pracovnych urazov a pracovnych urazov, pri ktorych
doslo k tazkej ujme na zdravi tzko spolupracuje s Odborovym zvdzom pracovnikov bani,
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geoldgie a naftového priemyslu a v pripade podozrenia zo spachania trestného €inu aj s
prislusnymi zlozkami Policajného zboru SR,

— v oblasti uskladiiovania a predaja pyrotechnickych vyrobkov so Slovenskou obchodnou
inSpekciou, Colnym kriminalnym tGradom ¢i Hasi¢skym a zachrannym zborom,

— so Slovenskou obchodnou in$pekciou spolupracuje HBU aj na useku chemickych latok a
zastupca HBU je ¢lenom poradnej komisie vo vztahu k uplatiiovaniu nariadenia REACH
na Slovensku,

— pri priprave predpisov upravujicich vykondvanie banskej ¢innosti a ¢innosti vykonavanej
banskym spdsobom a pouzivanie vybuSnin na trhacie prace a ohnostrojné prace so
Slovenskou banskou komorou, Slovenskou banickou spolo¢nostou, Slovenskou
spolo¢nostou pre vftacie a trhacie prace a Slovenskym zdruZenim vyrobcov kameniva,

— voblasti zvySovania kvalifikacie banskych inspektorov s Pravnickou fakultou UPJS
Kosice,

— pri rieSeni problematiky technickych problémov dobyvania, smerovania banictva a pri
vyucbe Studentov v banickych odboroch s Fakultou BERG, Technickej univerzity Kosice,
Ustavom Geotechniky SAV Kosice, ¢ Slovenskym technickym mtzeom Kosice,

— pri rieSeni problematiky uzemného plédnovania v stvislosti s vyuzivanim nerastného
bohatstva s obcami a vy$§imi uzemnymi celkami,

— so Slovenskou plavebnou spravou Bratislava najmé pri rieSeni otazok bezpecnosti pri
pouzivani plavajucich tazobnych zariadeni,

— s krajskymi uradmi Zivotného prostredia a obvodnymi radmi Zivotného prostredia pri
povolovaniach banskej ¢innosti a ¢innosti vykondvanej banskym spdsobom,

— vzhl'adom k uc€innosti zdkona ¢. 136/2010 Z. z. o sluzbach na vnutornom trhu a o zmene a
doplneni niektorych zakonov bola spolupraca s Narodnou agentirou pre sietové a
elektronické sluzby v oblasti zabezpecovania funk¢nosti tzv. jednotnych kontaktnych
miest, ktoré boli alokované na obvodnych uradoch.

V sulade so zakonom ¢. 261/2002 Z. z. o prevencii zavaznych priemyselnych havarii a
o zmene a doplneni niektorych zikonov HBU a OBU v uzkej stdinnosti so Slovenskou
inSpekciou zivotného prostredia Slovenskej republiky sa aktivne zucastnuji na vykonavani
koordinovanych kontrol na useku prevencie zavaznych priemyselnych havarii v podnikoch,
na ktoré sa vztahuje tento zékon. V oblasti technickej normalizacie HBU, za uzkej spoluprace
a podpory OBU, spolupracuje so Slovenskym tstavom technickej normalizacie (SUTN) pri
preberani technickych noriem z eurdpskych noriem podla poziadaviek SUTN. Najvicsie
zastupenie posudzovanych noriem maju normy z oblasti elektrickych inStaldcii a zariadeni
a v uplynulom roku to bili aj STN z oblasti zdvihacich zariadeni.

Zastupca HBU je ¢lenom Koordinaéného vyboru pre BOZP a Kolégia podpredsedu
vlady, ktoré su poradnymi orgdnmi ministra prace, socidlnych veci a rodiny SR pre oblast’
prace a ochrany prace.

HBU v sa¢innosti s OBU dalej aktivne spolupracovali na priprave novelizicie
banského zadkona a zakona SNR ¢. 51/1988 Zb., a to v ramci tvorby zakona o vybuSninach,
pyrotechnickych vyrobkoch a municii, ktorého gestorom je MH SR. V roku 2012 sa na OBU
v SpiSskej Novej Vsi spolupraca s MH SR tykala najma riesenia situacie v byvalom banskom
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zavode SIDERIT, s.r.o. Nizn4 Slana, kde bolo potrebné docielit’ najmé zaistenie bezpecnosti a
ochrany zdravia, zivota a majetku v objektoch tohto banského zavodu, ako aj zaoberanie sa
problematikou uloZiska tazobného odpadu — odkaliska v NiZnej Slane;.

S Narodnou agentirou pre sietové a elektronické sluzby spolupracovali banské urady
aj v oblasti zabezpecCovania funk¢nosti tzv. jednotnych kontaktnych miest, ktoré boli
alokované na obvodnych uradoch. Za tymto uclelom bola vykonana aktualizacia
identifika¢nych tidajov tradu pre potreby uvedenej agentury.

S Ministerstvom prace, socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky sa rozvinula
spolupréca pri zostlad’ovani predpisov na Useku vyhradenych technickych zariadeni medzi
pOsobnostou S$tatnej banskej spravy a Narodného inSpektoratu prace a priprave novych
predpisov na zaistenie BOZP. Banské urady spolupracuju aj s Narodnym inSpektoratom
prace, ako aj jednotlivymi krajskymi inSpektoratmi prace (napr. pri ur¢ovani hranice dozoru
nad BOZP). Vysledkom tejto vzajomnej spoluprace bola priprava (v roku 2012) a podpisanie
Dohody o spolupraci medzi HBU a Narodnym in$pektoratom prace dia 25.01.2013
v KoSiciach.

Vel'mi dobra spolupraca je uz tradi¢ne so Slovenskou banskou komorou, Slovenskou
banickou spolo¢nost'ou, Slovenskym zvdzom vyrobcov kameniva, ako aj so Slovenskou
spolo¢nostou pre trhacie a vitacie prace v Banskej Bystrici pri vyucbe v strelmajstrovskych
kurzoch (lektorskd c¢innost) a s dalSimi organizdciami pri vykonavani lektorskej a
prednaskovej Cinnosti zameranej na odbornu pripravu odborne sposobilych zamestnancov
organizacii.

Medzinarodna spolupraca

Nad’alej pokracuje spolupraca nadviazana hlavne v informacnej oblasti s Technickou
univerzitou - Vysokou skolou banickou v Ostrave. Nadalej sa uspeSne rozvijaji vztahy
s organmi a zastupcami $tatnej banskej spravy Mad’arskej, Ceskej a Pol'skej republiky. Tieto
vzt'ahy sa realizuju na zaklade vzajomnych vymennych stretnuti, semindrov, konferencii
a sympozii.

Zastupca HBU je Glenom stalej pracovnej skupiny pre bezpeénost prace v baniach v
ramci Poradného vyboru pre bezpe€nost” a ochranu zdravia pri praci Europskej Komisie. Stala
pracovna skupina sa zaoberd otazkami tykajlicimi sa bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
v baniach. Okrem iného vypracovava pripomienky ku Komisiou navrhnutej legislative, ktora
modze mat’ vyznamny dopad na bezpefnost’ a ochranu zdravia pri praci v baniach ainom
tazobnom priemysle. Vytvorenie stalej pracovnej skupiny si vyziadalo vynimo¢né postavenie
bani zpohladu Specifickych pracovnych podmienok, rizik, castej zmeny pracovnych
podmienok, nebezpecenstva vybuchov, zaplynovania, pozZiarov a pod.

V mesiaci jun 2012 sa zastupcovia HBU zagastnili konferencie IQ MINING v CR
(Plzen), v septembri 2012 — stretnutia predsedov $tatnych banskych sprav EU vo Viedni —
Rakusko, kde sa o.1i. uskuto¢nilo aj rokovanie s prisluSnymi zastupcami WUG Pol’skej
republiky a Hlavného banského a geologického uradu Mad’arska.

V mesiaci november 2012 sa uskutoénilo pracovné rokovanie zastupcov Ceského
banského tiradu Praha na HBU v Banskej Stiavnici.

V roku 2012 sa zastupcovia uradov zcastnili na medzinarodnej konferencii, ktora sa
konala v mesiaci m4aj 2012 v Starej Lesnej na Slovensku pod nazvom - Medzinarodna
odborna konferencia na tému trhacie a vrftacie prace pod zastitou Slovenskej banskej
spolo¢nosti pre trhacie a vitacie prace v Banskej Bystrici. Na OBU v Kosiciach sa nad’alej
uspesne rozvijaju vztahy najmai so Statnou banskou spravou Mad’arskej republiky, konkrétne
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s Banskym kapitanatom v MiSkolci. V roku 2012 boli uskutocnené odborné konzultacie
priamo na OBU v Kosiciach.

Prednaskova ¢innost’

Prednaskova ¢innost’ je sustredena do réznych foriem Skoleni a kurzov, kde inSpektori
uradov predndsaju problematiku banskych predpisov, hlavne predpisov o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci, bezpecnosti technickych zariadeni a bezpecnosti prevadzky. Tato
prednaskova a Skoliaca Cinnost' je v prevaznej miere zastreSovana rdéznymi odbornymi
Skoleniami a seminarmi organizovanymi v uzkej spolupraci so Slovenskou banickou
spolo¢nostou, Slovenskou spolo¢nostou pre trhacie a vitacie prace a Slovenskym zdruzenim
vyrobcov kameniva. Je zrejmé, ze takato forma je prijatelnd pre zainteresovany okruh
zaujemcov, pretoZe prinaSa prehl'ad o najnovsich poznatkoch v uvedenych oblastiach. V roku
2012 sa konalo viacero podujati zameranych na uvedenu ¢innost’ ako regionalneho, tak i
celoslovenského charakteru, na ktorych sa aktivnou lektorskou cinnostou prezentovali
zastupcovia HBU a OBU SR.

HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA V ROKU 2012

HBU a OBU SR v roku 2012 splnili stanovené ulohy v ramci schvaleného rozpoétu na
rok 2012 avramci planu hlavnych uloh. Obstardvanie bolo zabezpecované v stlade
s ustanoveniami zdkona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. V roku 2012 boli v ramci HBU a OBU SR
ukon&ené dve zasadné investi¢né akcie — sanacia opornych murov zdhrady HBU — II. etapa
a rekonstrukcia strechy sidla OBU v Kosiciach.

Vysledky, ktoré boli dosiahnuté pri vykone hlavného dozoru a plneni inych uloh pri
nenaplnenom stave Stdtnozamestnaneckych miest mozno hodnotit, ako dobré po ich
obsahovej aj kvalitativnej stranke. Nutnou a stale stupniujiicou sa skuto¢nost'ou je problém
zabezpecenia kvalifikovanych banskych inSpektorov s odbornou praxou, ako jeden
z limitujacich faktorov pre odborné zabezpefenie vykonu hlavného dozoru. Nizke mzdové
ohodnotenie pri vysokych odbornych ndrokoch st obmedzujucim faktorom najmé pre
ziskanie, ale i udrzanie perspektivnych a kvalifikovanych zamestnancov.

HLAVNE SKUPINY UZIVATELOV VYSTUPOV ORGANIZACIE

Hlavnou skupinou uZivatelov vystupov HBU a OBU SR su fyzické osoby a pravnické
osoby, ktoré vykonavaju ¢&innosti podliehajuce vykonu hlavného dozoru. Dalej su to
organizacie a obcania SR, ktorych prava, alebo prdvom chranené zaujmy st tymito
¢innostami dotknuté. Subjekty vykondvajuce banskl ¢innost’ a ¢innost’ vykondvanii banskym
sposobom vyuzivali bezplatné poradenstvo v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
Fyzické osoby a pravnické osoby vyuzivali taktiez pravo na poskytovanie informécii podla
zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéaciam a ozmene a doplneni
niektorych zdkonov.

Dalsim uzivatelom vystupov boli organy verejnej spravy a spracovatelia technickych
noriem, ktorym boli predkladané pripomienky k zneniu ndvrhov pravnych predpisov
a navrhov slovenskych technickych noriem a harmonizovanych technickych noriem.
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V ramci vzdjomnej spoluprace boli vystupy tunajSieho uradu pouzité pre potreby MH
SR, MPSVR SR, MZP SR, Slovenskej banskej komory, Slovenského zdruZenia vyrobcov
kameniva, Geologickej sluzby SR, Slovenskej spolocnosti pre trhacie a vftacie prace a inych
odbornych a zaujmovych tuzemskych a zahrani¢nych instittcii.

Poistovniam, odborovym organizaciam a prislusnym organom Policajného zboru SR
boli predkladané odborné posudky z vySetrovania zadvaznych pracovnych trazov a havarii.
Statistickému uradu SR boli predkladané udaje o pracovnej urazovosti. Profesijné zdruzenia

a spolocnosti vyuzivali poznatky z prednasok kvalifikovanych banskych inSpektorov na
aktualne témy.

ZVEREJNENIE VYROCNEJ SPRAVY

Vyro¢na sprava za rok 2012 bude zverejnena:

a) na internetovej stranke Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky -
www.mhsr.sk

b) na internetovej strdnke Hlavného banského tradu - www.hbu.sk
Spracovali : Ing. Erich Veselényi, veduci kancelérie predsedu HBU )
Ing. Dana Dodekova, vedica oddelenia ekonomiky HBU
Ing. Alena Sombathyova, vedica osobného uradu HBU

Fotografia na obalke: Mgr. Ing. Martin Lutonsky, ©

Schvalil :  JUDr. Ing. Peter Kukel¢ik, predseda HBU
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