MINISTERSTVO HOSPODARSTVA
Slovenskej republiky

07K 02 09 Podpora vzdelavania a poradenstva
pre vybrané skupiny zdujemcov o podnikanie



A) Preambula

Predmetom programu Podpora vzdeldvania a poradenstva pre vybrané skupiny zAujemeov o
podnikanic (alej len ,,program”) je poskytovanie pomoci formou poradenskych
a vzdelavacich sluzieb financovanych z prostriedkov $tdtneho rozpodtu, zamerangj na
budovanie podnikatel'skych kompetencii.

Prijimatelom pomoci sa poskytuje pomoc formou dotovanych — bezplatnych a zl'avnenych
sluzieb - poradenskych konzulidcii a kratkodobych vzdeldvacich kurzov. Predmetom
poradenskych sluzieb sit zakladné témy stivisiace s podnikatel’skym prostredim v Slovenske;
republike. Vzdeldvacie kurzy si zameran¢ na ziskanie teoretickych a praktickych poznatkov
najmd z oblasti zékladov legislativy, prava, manazmentu, nstovnictva, marketingu,

administrativy, motivacie a rizik.
B} Pravany zaklad

Zakon & 523/2004 7. z. o rozpottovych pravidlach verejnej spravy a o zmenc

a dopineni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov (d’alej len ..zdkon

&. 52372004 Z. z.%).

Zakon & 71/2013 Z. z. o poskytovani dotacii v posobnosti Ministerstva hospodarstva

Slovenskej republiky (d'alej len ,zdkon €. 71/2013 Z. 2.%),

7akon &. 431/2002 Z. z. o tétovaictve v zneni neskordich predpisov (d'ale] len zakon

o Ustovnictve™),

7akon &. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni nicktorych

zakonov (dalej len ,,zakon o ochrane osobnych tdajov™),

Zakon &. 502/2001 7. z. o finanénej kontrole a vnutornom audite a o zmene a doploeni

nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon 502/2001 Z. z.%).

Dalgie dokumenty nelegislativnej povahy:

- 7Zakon o malych astrednych podnikoch (Small Business Act), iniciativa Europskej
vnie na podporu malého stredného podnikania (KOM(2008) 394),

- Akény plan pre podnikanie 2020, plan stimulacie podnikatel'ského potencialu v snahe

prinavratit’ Burépe rast (KOM(2012) 795).
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C) Ciel’ pomoci

Cielom pomoci je podporit’ zaujem Sirokej verejnosti o podnikanie a umoZnit’ ziskanie
zakladnych podnikatel'skych kompetencii.

D) Poskytovatel’ pomoci a vykonavatel’ programu

Poskytovate] pomoci a vyhlasovatel programu je Ministerstvo hospodarstva Slovenskej
republiky (d'alej len ,,poskytovatel™).

Poshytovatel”

Ministerstvo hospodarstva SR
Microva 19, 827 15 Bratislava 212
Tel. Gstredna: 02/4854 1111
www.mhsr.sk



Vykondvatel':
Vykonavatel programu bude vybrany na z4klade transparentného vyberového konania
prog 3

v stlade s postupom uvedenym v zdkone €. 71/2013 Z. %

Vykondvatel  realizuje  poradenské 4 vzdeldvacie  sluzby  vlastnymi  kapacitami
a prostrednictvom spolupracujucich organizacii a ich odbornych kapacit (poradcov, mentorov

a lekiorov).

Spolupracujiice organizacie su Specializované podporné organizicie realizujiice vzdelavacie
a poradenské sluzby, ktoré budi vybrané na zaklade vyberového konania. Spolupracujiice

organizicie sa budt mdct’ do programu zapajat’ priebezne na zaklade vyzvy uverejnenej na
© stranke vykonavatePa. Do programu budi zaradené na zaklade navrhu vykondvatela

programiu.

Spolupracujiica organizacia musi spliiat’ najmé tieto odborné podmienky a kritéria:

a) zhPfadiska pravnej formy je organizéaciou neziskového charakteru s vlastnou pravnou
subjektivitou a sidlom na Gzemi Slovenske; republiky,

b) realizuje poradenski a/alebo vzdeldvaciu ¢innost v oblasti podnikania a pre
zdujemcov o podnikanie ako jednu zo svojich hlavnych &innosti,

¢) aktivne a preukdzatelne sa podiela na rozvoji malého a stredného podnikania (dalej
len .MSP*) vregidne a mé minimédlne dvojroéné skisenosti s poskytovanim
poradenskych a vzdeldvacich sluZieb pre zdujemcov o podnikanie

d) garantuje zabezpedenie profesiondlng; odbornej urovne poradenstva a vzdelavania
v tematickych oblastiach §pecifikovanych v clanku G) programu,

¢) mé dostatofné priestorové, materidlno - technické a informa¢no - komunikacné
vybavenie pre $tandardny vykon préce, poskytovanie vzdelavacich a individualnych
poradenskych sluzieb zdujemcom o podnikanie (pricstory pre poskytovanie
poradenstva, adekvatne kanceldrske aIKT vybavenie, dostupni rokovaciu a/alebo
gkoliacu miestnost’ a pod.),

) pri riadeni poskytovania podpory a pomoci pre zaujemcov o podnikanie vychddza zo
styroch nasledovnych kl'acovych principov standardov pre poradenstvo a podporu
podnikania:

. Zakaznici - organizécia poznd potreby zakaznikov a tthovych segmentov:
markeling pre zdkaznikov je planovany; organizicia poskytuje sluzby v najlepsom
zdujme zékaznikov, priom zabezpecuje, aby jej zamestnanci aexterni
spolupracovnici  poskytovali nezavislé, objektivne a ddvern¢  poradenstvo;
spristupiiuje  zdkaznicke adaje  prisludnym  zamestnancom a externym
spolupracovnikom a zéroveli ma pravidla na dodrziavanie prislusnej legislativy o
ochrane osobnych aobchodnych tUdajov; ma zavedeny proces sledovania
sakaznikov a monitorovania ich spokojnosti.

. Zamesinanci a externi spolupracovnici — organizécia ma jasny plan, ktorého
zamery a ciele oznamuje Svojim zamesinancom a externym spolupracovnikom;
zabezpeduje pre nich vzdeldvanie adb4d oich odborny rast; vykonnostné
poriadavky na poskytovanie informaéného a odborného poradenstva st
zamestnancom  a externym  spolupracovnikom  jasné a monitoruje  sa ich
dodrziavanie.

- Kvalita — organizacia ma zavedené standardizované alebo vlastné systémy riadenia
kvality, dodrZiava principy stalcho zlepSovania, monitoruje vplyv riadenia kvality
na zakaznika,




- Sluzby — organizacia kontroluje a skima potreby trhu a dopyt po jednotlivych
sluzbach na zabezpedenic nepretrzitého zlepiovania, modifikovania obsahu a typu
sluzieb; vyhodnocuje vysledky prieskumu spokojnosti zakaznikov; pracovnici
poznaja celd Skalu sluzieb organizdcie amaji k nim pristup; organizicia ma
zavedeny spbsob oboznamovania zamestnancov a externych spolupracovnikov
o novych alebo zmenenych internych aj externych sluzbach a zaroveil zamesinanci
su nabadani, aby oznamovali organizacii potreby zakaznikov, identifikovali tthove
prilezitosti a davali navrhy na zlepSovanie sluZieb; sluzby poskytované klientom
musia zahtliat® pristup k poradenstvu minimalne v oblasti marketingu, financii,
riadenia, podnikatelského planu, legislativy a prava.

Podrobny proces vyberu spolupracujicich organizacii bude popisany v implementaénom
manuali programu.

S yybranymi tispednymi  spolupracujtcimi organizaciami vykonavatel' uzatvara na celé
obdobie trvania programu ramcové zmluvy o spolupraci. Nasledne vykondvatel uzatvara
s vybranymi spolupracujucimi organizaciami vzdy na prisluiné obdobie realizacie programu
zmluvy, na zaklade ktorych sa realizuji poradenské a vzdelavacie sluzby. Spolupraca
podlieha pravidelnému ro&nému hodnoteniu zo strany vykonavatela. Na zaklade vysledku
hodnotenia bude rozhodnuté o vyske finanénych zdrojov uvolnenych na nasledujuci rok,
pripadne o ukongeni spoluprace so spolupracujiicou organizaciou.

Zoznam spolupracujicich organizécii poskytujucich poradenské a vzdelavacie sluzby
v ramci tohto programu uverejnl vykondvatel’ na svojej webovej stranke.

E) Prijimatelia pomoci

1. Program je urleny Sirokej verejnosti. Prijemcami pomoci budd obéania pdsobiaci na
azemi Slovenskej republiky t. j. fyzické osoby z radov nezamestnanych, absolventov
strednych a vysokyeh 3ko6l, mladych Tudi, Zien, vratane Zien na apo materskej alebo
rodi¢ovskej dovolenke, os6b na apo rodidovskej dovolenke, dochodcov, migrantov,
zdravotne postihnutych obdanov (vratane zrakovo postihnutych), ako aj zamestnanych

Pudi.

Prijimatelom pomoci prostrednictvom tohto programu nesmie byt" podnik v zmysle ¢l
107 Zmluvy o fungovani EU. t. ). subjekt, ktory vykenava hospodarsku &innost bez
ohl'adu na pravny status a spésob [inancovania.

2. Zrakovo fazko postihnuty prijimatel’ pomoci musi mat’ okrem hore uvedeného aj:

- zvladnuté socio - rehabilitatné navyky,

- zakladné poditatové zruénosti. alebo oviadat braillové pismo,

. adekvatne ucebné pomoécky (pocitat s nain$talovanym Specialnym softvérom na
preklapanie u¢ebnych textov do zvicSene] alebo zvukovej verzie, lupu, alternativne
mat’ zabezpedené cez prisludni krajski pobotku UNSS preklopenie uéebnych textov
do braillovho alebo zvagseného pisma, $pecialne osvetlenie, ak to vyzaduje charakter
zrakového postihnutia).

3. Prijimatelom pomoci mdZe byt aj cudzi Statny prisludnik, ktory chce ziskat' informacie
a podnikatel'ské kompetencie viaZuce sa na podnikanie v Slovenskej republike, avsak
musi spifiat’ podmienky uvedeng v odst. 1 &lanku E programu.



4.

O pomoc sa nemdze uchéadzat’ poradca, mentor a lektor vykonavatel'a programu alebo
spolupracujicej organizacie.

F) Opravnené projekty

Program sa realizuje nepriamo, formou bezplatnyeh vzdelavacich stuzieb (kurzov) a
sFavneného poradenstva (konzultacii).

G) Oprivaené niklady

(S

4.

Za opravnené ndklady sa povazuju néklady, ktoré vznikli  vykonavatefovi a
spolupracujiicej organizacii poskytujucej stuzby v zmysle tohto programu najskér od 1.
januara prislusného kalendarneho roka a v stlade so zmluvou o poskytovani poradenskych
a vzdelavacich siuZieb pre vybrané skupiny zdujemcov o podnikanie, uzatvorenou medzi
vykonavatePom a spolupracujticon organizaciou (d'alej len ,zmluva™).

Opravnené néklady z hfadiska casu a opodstatnenosi si:

naklady vynaloZené v stvislosti s poskytovanim poradenskych a vzdelavacich sluzieb na
zéiklade zmluvy medzi vykonavatelom a spolupracujiicou organizaciou, a ndklady
vykondavatel'a vynaloZené v savislosti s poskytovanim poradenskych a vzdelavacich
stuzieb, ktoré st preukdzatelné, Presné gasové obdobie opravnenych aktivit a nakladov je
§pecifikované v zmluve medzi vykondvatelom a spolupracujucou organizaciou.

Oprévnené ndklady z hl'adiska tematickych oblasti poskytovanej pomoci

Poradenské a vzdelavacie sluzby budd pokryvat nastedovné tematické oblasti:
- legislativa, :

- motivdcia a rizikd podnikania,

- postupy a administrativne kroky k zatatiu podnikania,

- &yuktira a obsah podnikatel'ského planu a moZnosti jeho [inancovania,
- zaklady manazmentu,

- markeling, starostlivost’ o zakaznika a ziskavanie spétnej vizby.

- [inanény manazment,

- dane a utovnictvo,

- mzdy a odvody,

- administrativa podniku,

- ¥pecifické nastroje IKT.

Obsah a §truktdra poradenskych a vzdelavacich sluzieb zabezpeéi. Ze prijimatel pomaci
ziska informacie a prehfad o podnikani a podnikatel'ské kompetencie v tematickych

ablastiach.

Za opravnené naklady nie je mozné povazovai’

. troky z uverov a pozidiek,

- leasing,

. poistné platené doma i v zahranici, platené troky, pokuty a pendle,

- poplatky za bankové sluzby, colné poplatky a dane,

- vydavky na nakup pozemkov, nehnutelnosti a ich rekonstrukeia,

- vydavky na obstaranie dopravnych prostriedkov a dopravnych zariadeni,



- vydavky vynaloZené na obstaranie pouzitého hmotného majetku,
- odmeny a ich rézne formy, ostatné mzdové vydavky.

H) Forma pomoci

Pomoc podla tohto programu sa realizuje nepriamo, formou:
- bezplatnych vzdelavacich sluZieb (kwrzov) a
- zlavneného poradenstva (konzultacii),
dotovanych zo $tatneho rozpodtu, rozpottovej kapitoly poskytovatel'a a v zmysle platného

cennika poradenskych sluZieb.
I} Vyika a intenzita pomoci

I. Poradenstvo
Pomoc sa prijimatelovi poskytuje Ghradou &asti poplatku za poskytnuté poradenské
sluzby (informaéné aodborné konzulticie) realizované vykondvatel'om alebo
spolupracujiicimi organizéciami. Celkova hodnota poradenskej shuzby pre prijimatela je
25,- EUR za jednu hodinu konzultdcie. Maximalna intenzita pomoci sa pohybuje
v rozsahu od 80 % do 100 % z hodinove] sadzby.

Vyika a intenzita nepriamej pomoci v poradenstve je uréend nasledovne:

a) 0,5 hodina informaénej poradenskej sluzby so 100 % dotaciou z programu
(platba zo strany prijimatel’a pomoci je 0 EUR),

b) nasledujuce 3 hodiny odbornych poradenskych sluzieb s 92 % dotaciou z programu
(dotécia je poskytnuta vo viske 23 EUR/hod., platba prijimatela pomoci je vo vyske 2
EUR/hod.),

¢) nasledujicich 36,5 hodin odbornych poradenskych sluZieb s80 % dotaciou
z programu
(dotdcia je poskytnuta vo vyske 20 EUR/hod., platba prijimatela pomoci je vo vySke 5
EUR/hod.}.

Sumarne mdZe byt jednému prijimatelovi pomoci poskytnutych maximalne 40 hod.
dotovanych poradenskych sluzieb roéne (kalenddmy rok). Nad tento rozsah prijimatel
pomoci hradi pini cenu sluzby bez naroku na prispevok zo $tatneho rozpodtu.

2. Vzdelavanie
Vyska doticie a intenzita nepriamej pomoci pre prijimatela — ndastnika vzdelavacieho

kurzu realizovaného vykondvatelom alebo spolupracujiicou organizéciou je 100 %
(vzdelavaci kurz je pre prijimatela bezplatny).

J) Podmienky poskytnutia pomoci

I. Zékladnou podmienkou poskyinutia pomoci je finanéné krytie programu zo §tdtneho
rozpoétu kapitoly Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky na prislugné rozpottové
obdobie.

2. Poskytnutie dotovanej poradenskej a vzdelavacej sluzby musi byt v sulade so zakonom ¢&.
523/2004 7. z. a s nim sOvisiacimi predpismi.



4.

Prijimatel pomoci musi spliat podmienky a kritéria programu a opravnenost” podla
¢lanku E) programu.

Na poskytnutie pomoci, t. j. dotovane poradenskej a bezplatne; vzdelavacej sluZby nic je
pravity narok. O poskytnuti pomoci a jej vyske rozhoduje vykonavatel programu a
spolupracujtice organizacie v zmysle podmienok programu a zmluvy medzi
yykonavatePom a spolupracujticou organizaciou.

K) Mechanizmus poskytovania .pomoci

L.

[O%]

Ziadatel! o pomoc zradov S§iroke] verejnosti  u vykondvatel'a alebo vo vybranej
spolupracujicej organizacii vyplni eviden&ny list klienta (priloha &. 1), ktory je zarovei
siadostou o poskytnutie stuzby. Podpisanim evidenténého listu sthlasi s podmienkami
programu  a siasne potvrdzuje spravnost a uplnost’ uvedenych udajov. V pripade
akychkolvek zmien tdajov pocas daného roka ziadatel” o pomoc udaje v evidenénom liste
aklualizuje. '

Vykondvatel' alebo spolupracujiica organizacia pred poskytnutim sluzby preskima, i s0
adaje o siadatelovi o pomoc v stlade s podmienkami programu. V pripade, Ze Ziadatel
spliia podmienky a zdrovefi je opravnenym prijimatel'om pomoci podla &lanku E)
programu, je vykondvatel a/alebo spolupracujica organizicia opravnend poskytnit’ mu
pomoc vo forme poradenskych a/alebo vzdeldvacich sluZieb.

Po realizacii poradenskej sluZby vyplni poradca s klientom konzultaény list (priloha & 2).
Prijimatel’ pomoci potvrdi vlastnoruénym podpisom na konzultaénom liste prijem sluzby:.
jej rozsah a finantné vyjadrenie. Konzultagny list podpide aj poradca, ktory sluzbu
poslytol.

Po realizacii poradenskej sluZby uhradi prijimate! pomoci spolupracujucej organizacii
alebo vykonavatel'ovi rozdiel medzi cenou za poskytnuta  sluzbu  vypotitanou
podla hodinovej sadzby a vyskou poskytnute] zlavy podla sacdzobnika uvedeného
v ¢lanku I} programu.

Spolupracujiica organizdcia pravidelne predkiada vykonavatelovi na kontrolu kompletni
dokumentaciu o poskytnutych poradenskych a vzdelavacich sluzbach a prijimateloch
pomaci v elektronickej verzii, vratane prislugnych uctovnych podkladov. Po overeni
a4 schvaleni dokumentacie a vystupov z elektronického systému, vykonavatel' refunduje
spolupracujticej organizdeii v zmysle zmluvy alikvotnu Cast’ opravnenych ndkladov za
poskytnuté sluzby. Vykondvatel takisto vedic dokumentdciu a zaznamy o poskytnutych
poradenskych a vzdeldvacich sluzbach a prijimateloch pomoci v elektronickej verzii.

V pripade, Ze sluzby poskymne prijimatelovi vykonavatel, zrealizované sluzby, stlad
s podmienkami programu, prisfusni elektronickl alebo tlagenti dokumenticiu overi
nezdvisly intermny orgamizaCny Gtvar, ktory je povereny vykonom kontroly a vnutorného
audity Statutdrnym organom vykondvatela.

L) Rozpodet

I. Indikativna vyika nakladov planovanych v rameli programu je:

Rozpodtovy rok 2014: 15 000 EUR - schvaleny rozpocet,
Rozpodtovy rok 2015: 330 000 EUR- navrhovany rozpocet,
Rozpottovy rok 2016 330 000 EUR~ navrhovany rozpoget.



2.

Vysku finanénych prostriedkov alokovanych do programu v prislusnom roku zverejni
poskytovatel’ na svojom webovom sidle najneskdr do 31. janvara prislusného roku.

Finanéné prostriedky na realizaciu programu budu hradené z programu poskytovatela
07K 02 09 Podpora vzdelavania aporadenstva pre vybrané skupiny zaujemcov
o podnikanie v rezorte Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky.

M) Transparentnost’ a monitorovanie

1.

N)

Poskytovatel' a vykonavatel po nadobudnuti G¢innosti programu alebo jeho dodatku,
zabezpetéia jeho zverejnenie v platnom zneni na svojich webovych sidlach v trvani
najmenej pocas obdobia jeho i€innosti.

Vykonavatel a zmluvné spolupracujiice organizacie zabezpedia transparentnost’ evidencie
poskytnutej pomoci, kiord obsahuje identifikdciu subjektu, datum, formu a vysku

poskytnutej pomoci.

Transparentnost’ programu zabezpeduje vykondvatel v zmysle prisluSnych ustanoveni
sakona & 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a dopineni
niektorych zakonov (zdkon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov a podla
zakona o ochrane osobnych udajov.

Poskytovatel' a vykonavatel' kontroluju dodrZiavanie podmienok stanovenych v tomto
programe a dodrZiavanie maximaltnej celkovej vysky pomoci podla €ldnku 1) programu.

Vykonéavatel a spolupracujiice organizacie uchovavaji doklady tykajice sa kaidej
poskytnutej pomoci po€as 10 rokov od datumu jej poskytnutia a zdznamy tykajice sa
programu poc¢as 10 rokov odo diia poskytnutia poslednej individudlnej pomoci v ramcei

programut.
Kontrola a voiitorny audit

Poskytovatel, vykondvatel aostatné kontrolné organy &tainej spravy s opravheni
vykonat® kontrolu vynaloZenych verejnych prostriedkov v stlade so zakonom C. 502/2001
7.z a zdkonom &. 523/2004 Z. z.

Subjektmi naslednej finanénej kontroly a vattorného auditu st

- Utvar kontroly poskytovalel'a a Ministerstva financii SR,

- Najvyssi kontrolny Grad Slovenskej republiky,

- Spravy finanénej kontroly,

- Utvar vautorného auditu poskytovatela a Ministerstva financii SR,
- Vykonavatel.

Spolupracujiica organizdcia umozni poskytovatelovi a vykonévatefovi vykonanie kontroly
poskytnutia pomoci, pri¢om preukaze opravnenost’ vynaloZenych nékladov a dodrzania

podmienok poskytoutia pomoci.

Poskytovatel' a vykonavatel’ kontroluji dodrziavanie podmienck, za ktorych sa pomoc
poskytla, ako aj ostatné skuto&nosti, ktoré by mohli mat’ vplyv na spravnost a ucelovost’
poskytnutej pomoci. Kéntrolujl dodr#iavanie zmluvnych podmienok a podmienok
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programu. Za tymto G¢elom st opravneni vykonat’ kontrolu priamo u spolupracujuice]
organizicii.

5. Spolupracujica organizicia a vykonévatel’ vytvoria zamestnancom subjektov podla bodu
2. tohto &ldnku vykonavajucim kontrolu, primerané podmienky na riadne a véasné
vykonanie kontroly a poskytne im potrebn?l su¢innost’ a vietky vyziadané informacie a
listiny tykajuce sa najmé realizacie programu a sluzieb. stavu rozpracovanosti a pouzitia
vyélenenych zdrojov a pomoci.

0) Komunikaény plin

Poskytovatel a vykondvatel zverejnia na svojich webovych sidlach pin¢ znenie programu.

P) Platnost’ a Giéinnost’ programu

1. Program alebo dodatok k programu nadobuda platnost’ a i¢innost’ ditom zyerejnenia v
Obchodnom  vestniku,  Poskytovatel  zabezpeti  zvergjnenie  programu alebo
dodatku  k programu v Obchodnom vestniku. Nisledne poskytovatel! a vykondvatel
zabezpedia zverejnenie programu resp. dodatku k programu na svojich webovych sidlach.

2. Zmeny v programe je mozné vykonat’ formou pisomnych dodatkov k programu, pri¢om
platnost’ a u&innost’ kazdého dodatku nastava diiom jeho zvergjnenia v Obchodnom

vestniku.
3. Platnost’ programu konéi 31, 03. 2017.
() Prilohy programu

Priloha &. 1: Evidenény list klienta
Priloha &. 2: Konzultagny list klienta






Evidenény list klienta (Ziadostou o poskytnutie sluZby) Prifoha &. 1

Program Poradenstvo a vzdelavanie vybranych skupin zaujemcov o podnikanie

Evidenény list klienta ¢:......./20...

Udaje o klientovi

Meno Priezvisko Titul Datum narodenia

Adresa bydliska Zdroj informacii o sluZbe

pPsC Teiefén Datum prvej navitevy

Email;

Planovany predmet podnikania (SKEC)

Kiient {podnikatel'ska minulost, ak klient v minulosti podnikal)
oblast podnikania v minulosti:
datum ukongenia podnikania v minulosti:

Dosiahnuté vzdelanie klienta

ukongené zakladné e ukondéené vysokodkolské .
ukongené stredoskolské c doktorand O
Student L

Stav na trhu prace

Student U - déchodca -
absolvent{do 3 1.) L doktorand ]
zamestnany 0 zdravotne postinnuty -
nezamestnany L migrant 1
Typ klienta: Zdroj financovania:

Vyhlasenie ziadatel'a - prijimatel'a pomoci
Vyhlasujem, Ze potas celého obdobia pijimania pomoci v ramei tohto Programy nevykondvam, ani nebudem vykonavat
podnikatelsky ¢innost. Podnikatelsky innost som v minulosti nevykonaval-a / vykonavai-a *, jej vykan kol ukonéeny k
dAtUMU e
* Nehodiace sa preSkrinite
DAtUM .o Podpis KB ..o
Vyhlasenie Ziadatel'a - prijimatel'a pomoci
Vyhlasujern, Ze spiiam podmienku ustanovenia odst. 1 glanku E) Pregramu: "Prijimateiom pomoci prostrednictvom tohto
programu nesmie byt podnik v zmysle ¢l 107 Zmluvy o fungovani EU, t. ). subjekt, ktory vykondva hospodarsku ginnost’
hez ohladu na pravny status a sposob financovania."
DA e Podpis KIBNTA ..o
Vyhlasenie Ziadatel’a o sthlase so spracovanim osobnych tdajov
Tymto udelujem SUHLAS so spracovanim svojich esobnych tdajov, ktaré som poskytolposkytla spoluprasufuce]
organizécii (napi§te presny nazov OFGAMTZAGIE) . oveoiiveiitinst s so sidtam (napisle
GEFBSU o oveee vt ctr s s ima et a nasledne Vykondvatefovi pre potreby hodnotenia a kontroly pinenia
itatneho programu a §tatistického spracovania vysledkov programu Vykonévatelom. Sthlas udelujem vo vyisie
uvedenom rozsahu na debu 10 rokov. Udelenie sihlasu so spracovanim osobnych dajov je zakladnou podmienkou pre
poskytnutie §tatnej pomoci, Suhlas je mozné odvolat na zaklade plsomnej Ziadosti.
DAtUM Podpis KHBNLE ..o T
Podpis pracovnika
SPOILRACUICE] OFGANIZACIE ..o






Priloha &. 2

Konzultaény list klienta

Zdroj financovania: MSPN/S: Typ klienta: Wozné {hod): 1EODIC(MSPY:
KLIENT
fitut, meno a priezvisko Klienta/nazov firmy: |
PORADCA
konz &. 1 |meno a priezvisko:
konz &. 2 |meno a priezviske:
konz &. 3 |meno a priezvigko:
konz €. 4 |meno a priezvisko:
konz €. 5 Imeno a priezvisko:
konz & & |menc a priezviska:
konz €. 7 |meno a priezvisko:
konz & 8 {meno a priezvisko:
SLUZBA
konzult. |datum konzult. od do spoiu hod. podpis klient podpis poradca kod sluz
konz €. 1
konz &. 2
konz £ 3
konz &. 4
konz £. &
konz £. 6
konz €. 7
konz & 8
POPIS POZIADAVKY KLIENTA, PRIEBEHU SLUZBY A VYSLEDKU
Konz. ¢.1: Vecna napli (kod):
Vysledok sluzby{kad):
Konz. £.2: Vecna napli (kéd):
Vysledol sluzby(kdd):
Konz. £.3: Vecna naphl {kad):
Vysledok sluzby(kod):
Konz. &.4 Vecna napln (kéd):
Vysledolk sluzby(kod):
Konz. &.5: Vecna napli (kod):
Vysledolk stuzby(kod):
Konz. £.6: Vecna napli (kéd):
Vysledok stuzby(kod):
Konz. &£.7: Vecna napli (kod):
Vysledok sluzby(kdd}:
Konz. £.8: Veena napli (lkdd):
Vysiedok sluZby{kod):
CENA $1.UZBY
Kad sluzhy kon.g.1 kon.£.2 kon 6.3 kon.c.4 Finantny zdroj
Finanény zdroj hodl. cena hod. cena Irod, cena hod. cena celkom
Statny rozpotet: 0.00€
Klient 0,00 €
Kéd sluzby kon.c.5 kon.8.6 kon.&.7 kon.c.8 Finandny zdrof
Finan&ny zdroj : hod, cena hod. cena hod. cena hod. cena celkom
Statny rozpotel: 0,060 €
Klient 0.00€

Predpokiadana vyska pomoci (sumar poloZiek Statny rozpatet), vyjadrend ako elvivatent hrubého grantu, predstavuje pomec de minimis v
zmysle Nariadenia komisie (EU) & 1407/2013 z 18. decembra 2013 o uplatiicvani &lankov 107 a 108 Zmluvy o zalozeni ES na pomoc de
minimis.

POTVRDENIE POSKYTNUTIA SLUZBY

Datum:
Faktura/Priim.doklad €.
Datum
Faktura/Prijm.doklad €.
Datum:
Faktra/Prijm.doklad €.

Datum:
Faktira/Prijm.doklad €,

podpis riaditefa spolupracujiice] organizacie







